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дело №05-0156/13/2021
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
22марта 2021 года	город Симферополь, ул. Киевская 55/2
и.о. мирового судьисудебногоучастка№13Киевского судебного района города Симферополя Республики Крым - мировой судьясудебногоучастка№14Киевского судебного района города Симферополя Республики Крым Новиков В.Р., рассмотрев дело об административном правонарушении, предусмотренномчастью 4статьи 15.33Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях,вотношении:
главного бухгалтера Обществасограниченнойответственностью «Производственно-коммерческое предприятие «Дали ЛТД»Хмелевской Марины Анатольевны <ОБЕЗЛИЧИНО>, у с т а н о в и л:
Хмелевская М.А., являясьглавным бухгалтером ООО «ПКП «Дали ЛТД»,вфилиал №1 Государственного учреждения – регионального отделения Фонда социального страхования Российской Федерации по Республике Крымв соответствии с требованием о предоставлении документов от 12.01.2021 №2/ПДС предоставиласведения о размере среднего заработка в расчетном периоде, влияющие на исчисление соответствующего вида пособия в искаженном виде.
В соответствии с ч.1.1ст. 14Федерального Закона от 29.12.2006 г. №255-ФЗ «Об обязательном социальном страховании на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством»в случае, если застрахованное лицо в периоды, указанные в части 1 настоящей статьи, не имело заработка, а также в случае, если средний заработок, рассчитанный за эти периоды, в расчете за полный календарный месяц нижеминимального размера оплаты труда, установленного федеральным законом на день наступления страхового случая, а в районах и местностях, в которых в установленном порядке применяются районные коэффициенты к заработной плате, ниже минимального размера оплаты труда, установленного с учетом этих коэффициентов, средний заработок, исходя из которого исчисляются пособия по временной нетрудоспособности, по беременности и родам, ежемесячное пособие по уходу за ребенком, принимается равным минимальному размеру оплаты труда, установленному федеральным законом на день наступления страхового случая, а в районах и местностях, в которых в установленном порядке применяются районные коэффициенты к заработной плате, равным минимальному размеру оплаты труда, установленному с учетом этих коэффициентов. Если застрахованное лицо на момент наступления страхового случая работает на условиях неполного рабочего времени (неполной рабочей недели, неполного рабочего дня), средний заработок, исходя из которого исчисляются пособия в указанных случаях, определяется пропорционально продолжительности рабочего времени застрахованного лица. При этом во всех случаях исчисленное ежемесячное пособие по уходу за ребенком не может быть меньше минимального размера ежемесячного пособия по уходу за ребенком, установленного Федеральным законом«О государственных пособиях гражданам, имеющим детей».
Главный бухгалтер ООО «ПКП «Дали ЛТД» Хмелевская М.А. всудебное заседаниене явилась, о времени и месте рассмотрения дела извещена надлежаще.
Изучивматериалыдела, мировой судья приходит к следующим выводам.
Частью4ст. 15.33КоАП РФ предусмотрена административная ответственность за непредставление в соответствии с законодательством Российской Федерации об обязательном социальном страховании на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством либо отказ от представления в территориальные органы Фонда социального страхования Российской Федерации или их должностным лицам оформленных в установленном порядке документов и (или) иных сведений, необходимых для осуществления контроля заправильностью назначения, исчисления и выплаты страхового обеспечения по обязательному социальному страхованию на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, за правомерностью осуществления и правильностью определения размера расходов на оплату четырех дополнительных выходных дней одному из родителей (опекуну, попечителю) для ухода за детьми-инвалидами, а также необходимых для назначения территориальным органом Фонда социального страхования Российской Федерации застрахованному лицу соответствующего вида пособия или исчисления его размера, возмещения расходов на оплату четырех дополнительных выходных дней одному из родителей (опекуну, попечителю) для ухода за детьми-инвалидами, социального пособия на погребение, стоимости услуг, предоставленных согласно гарантированному перечню услуг по погребению, а равно представление таких сведений в неполном объеме или в искаженном виде.
Хмелевская М.А., являясьдолжностнымлицом –главным бухгалтером ООО «ПКП «Дали ЛТД», ненадлежащим образомвыполняла своиобязанности, хотядолжна была и могла предпринять все зависящиеотнее мерыдлясоблюдения требованийдействующегозаконодательства.
Факт совершения правонарушенияивина главного бухгалтера ООО«ПКП «Дали ЛТД»Хмелевской М.А. в совершении указанного правонарушения подтверждается совокупностью,имеющихсявматериалахдела,доказательств: 
- протоколом об административном правонарушении №2 от 04.02.2021 года;
-копиейтребования о представлении документов№2/ПДС от 12.01.2021 года, полученное главноым бухгалтером ООО «ПКП «Дали ЛТД» Хмелевской М.А.12.01.2021;
- копиейактавыездной проверки полноты и достоверности сведений.влияющих на право получения застрахованными лицами и исчисление размера соответствующего вида страхового обеспечения, иных выплат и расходов страхователя№2/ПДСот 04.02.2021года;
- таблицей излишне понесенных ТО ФСС РФ расходов на выплату пособия по временной нетрудоспособности, в связи с недостоверностью представленных страхователем сведений;
- копией приказа о переводе работника на другую работу от 05.08.2020 №01-01/пер ООО «ПКП «Дали ЛТД»;
- табелем учета рабочего времени ООО «ПКП «Дали ЛТД».
Данные доказательства отвечают требованиям относимости, допустимости и достаточности, отнесеныст. 26.2 КоАПРФкчислудоказательств, имеющих значение для правильного разрешения дела.
При назначениинаказания, судучитывает характер совершенного административногоправонарушения, данныеоличностивиновного. Обстоятельств, смягчающих иотягчающихадминистративную ответственность,неустановлено.
Руководствуясь ч. 4 ст. 15.33, ст. 29.9-29.10 Кодекса РФ об административных правонарушениях,
п о с т а н о в и л :
главного бухгалтера Обществасограниченнойответственностью «Производственно-коммерческое предприятие «Дали ЛТД» Хмелевскую Марину Анатольевнупризнатьвиновной в совершении административного правонарушения, предусмотренного частью 4статьей 15.33Кодекса Российской Федерации об административныхправонарушениях, и назначить ей административное наказание в виде административного штрафавразмере300(трехсот)рублей.
Штраф должен быть оплачен не позднее 60 дней со дня вступления постановления о наложении административного штрафа в законную силу по следующим реквизитам: <ОБЕЗЛИЧИНО>,           Квитанцию об оплате административного штрафа необходимо предоставитьнасудебный участок № 13 Киевского судебного района города Симферополя Республики Крым, как документ подтверждающий исполнение судебного постановления.
При отсутствии документа, свидетельствующего об уплате административного штрафа в указанный срок, сумма штрафа будетвзысканавпринудительномпорядке.
Постановление может быть обжаловано в течение десяти суток со дня вручения или получения копии постановления в Киевский районный суд города Симферополя Республики Крым путем подачи жалобы через мирового судью судебного участка №13 Киевского судебного района города Симферополя Республики Крым.

Мировойсудья:	Новиков В.Р.
