Дело № 5-14-13/2017
										            05-0013/14/2017  
           П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

дата                                                            адрес
 Мировой  судья  судебного участка № 14 Киевского судебного района города Симферополя Республики Крым (адрес) Тарасенко Т.С., рассмотрев дело об административном правонарушении, предусмотренном   статьей 19.29  Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях,  в отношении:  
Ткаченко ..., паспортные данные УССР, работающего генеральным директором наименование организации,  зарегистрированного  и  проживающего по адресу: адрес,

у с т а н о в и л:

Прокуратурой адрес в рамках осуществления надзорной деятельности за исполнением законов о противодействии коррупции предприятиями, учреждениями и организациями, зарегистрированными на территории адрес, проведена проверка в Администрации адрес, по результатам которой установлены нарушения в части соблюдения ограничений должностными лицами наименование организации, налагаемых на граждан, замещавших должности государственной или муниципальной службы.
В соответствии с ч. 4 ст. 12 Федерального закона от дата № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» работодатель при заключении трудового или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг), указанного в части 1 настоящей статьи, с гражданином, замещавшим должности государственной или муниципальной службы, перечень которых устанавливается нормативными правовыми актами Российской Федерации, в течение двух лет после его увольнения с государственной или муниципальной службы обязана в десятидневный срок сообщать о заключении такого договора представителю нанимателя (работодателю) государственного или муниципального служащего по последнему месту его службы в порядке, устанавливаемом нормативными правовыми актами Российской Федерации.
Данная обязанность предусмотрена также ст. 64.1 Трудового кодекса Российской Федерации.
Согласно ч. 5 ст. 12 Закона неисполнение работодателем обязанности, установленной частью 4 вышеуказанной статьи, является правонарушением и влечет ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.
Установлено, что  Супрунюк ... с дата по дата гг. работала на муниципальной службе в должности главного специалиста отдела контроля за соблюдением технических норм и правил департамента административно-технического контроля администрации адрес, что подтверждается информацией Администрации адрес от дата за № 887/20/01-08.
Постановлением Администрации адрес от дата № 163 «Об утверждении Положения о предоставлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы и муниципальными служащими Администрации адрес, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера» утвержден список должностей муниципальной службы, на которые распространяются ограничения и обязанности, предусмотренные ст. 12 и ст. 12.1 Федерального закона от дата № 273-ФЗ «О противодействии коррупции».
В соответствии с вышеуказанным постановлением Администрации адрес в указанный перечень включена должность главный специалист, в перечне старшие должности.
Следовательно, работодатель, ответственное должностное лицо работодателя, при заключении трудового договора с гражданином, замещавшим должность муниципальной службы – главного специалиста отдела контроля за соблюдением технических норм и правил департамента административно-технического контроля администрации адрес, в течении двух лет после увольнения с государственной службы обязан в десятидневный срок сообщить о заключении такого договора представителю нанимателя (работодателю) муниципального служащего по последнему месту его службы.
Приказом от дата № 2207-01 генерального директора наименование организации Ткаченко А.А., Супрунюк ... принята на должность начальника юридического отдела.
При этом должностными лицами наименование организации не исполнены требования ч. 4 ст. 12 Закона, а также ст. 64.1 Трудового кодекса Российской Федерации об обязательном уведомлении в 10-дневный срок представителя нанимателя (работодателя) муниципального служащего по последнему месту его службы (Администрация адрес) о заключении трудового договора с Супрунюк А.Р.
Приказом наименование организации от дата № 11/01/16-01 ответственным за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений возложены на генерального директора наименование организации Ткаченко А.А.
Установлено, что Ткаченко А.А. вступил в должность генерального директора и главного бухгалтера наименование организации с дата на основании приказа № 1.
Указанные  обстоятельства  подтверждены уведомлением наименование организации от дата,  а  также объяснениями генерального директора указанного юридического  лица.
наименование организации поставлено на учет в налоговом органе по месту его нахождения дата, ОГРН 1159102033200, присвоен ИНН телефон, КПП телефон.
наименование организации как юридическое лицо зарегистрировано дата, о чем внесена запись о создании юридического лица, и имеется свидетельство  о регистрации юридического лица от дата серия 91 № 000036594.
Ткаченко А.А.  в  судебное  заседание не явился, подал  ходатайство об отложении  дела.  Определением судьи  от дата  данное ходатайство оставлено без удовлетворения. Суд  признает  причину    неявки  Ткаченко А.А.  неуважительной  и   считает возможным рассмотреть дело в его отсутствие.  
Представитель прокуратуры  Обер А.А.  в судебном заседании  поддержала поданное  постановление, указав на доказанность вины привлекаемого к ответственности   лица.
Выслушав  представителя  прокурора, исследовав  материалы дела,  прихожу  к  выводу о наличии  в  действиях Ткаченко А.А. состава административного правонарушения, предусмотренного статьей 19.29 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, а именно: привлечение к трудовой деятельности государственного или муниципального служащего (бывшего государственного или муниципального служащего), замещающего (замещавшего) должность, включенную в перечень, установленный нормативными правовыми актами Российской Федерации, с нарушением требований, предусмотренных Федеральным законом «О противодействии коррупции».
Вина  Ткаченко А.А. в совершении указанного правонарушения подтверждается следующими документами: копией приказа № 1 о вступлении в должность генерального директора и назначении главного бухгалтера наименование организации  от дата;  копией приказа № 1101/16-01 о назначении ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений от дата; копией трудового договора № 0005 от дата, заключенного между наименование организации и Супрунюк А.Р.; копией приказа № 2207-01 от дата о приёме  на работу в наименование организации Супрунюк А.Р.; письменными объяснениями Ткаченко А.А. и Супрунюк А.Р., копией уведомления   наименование организации  в  адрес Администрации адрес от  дата
Данные  доказательства  отвечают требованиям относимости, допустимости и достаточности, отнесены  ст. 26.2 КоАП  РФ  к  числу  доказательств, имеющих значение для правильного разрешения дела.
При назначении наказания, суд учитывает характер и степень общественной опасности совершенного правонарушения, принимает во внимание личность виновного. Обстоятельств, смягчающих или отягчающих  административную ответственность   не  установлено.
На основании изложенного, руководствуясь ст. 19.29, 29.9-29.10 КоАП РФ, мировой  судья -

П О С Т А Н О В И Л:

    Ткаченко ... признать виновным в совершении административного правонарушения, предусмотренного статьей 19.29  Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, и назначить  ему  административное  наказание   в   виде  штрафа   в  размере  20000 (двадцати  тысяч)  рублей.
В соответствии со ст. 32.2 КоАП РФ административный штраф должен быть оплачен лицом, привлеченным к административной ответственности, не позднее шестидесяти дней со дня вступления постановления о наложении административного штрафа в законную силу.
Штраф оплатить  по  следующим  реквизитам: расчетный счёт № 4010181033510001001, получатель платежа ИНН телефон, КПП телефон, УФК по адрес (Прокуратура адрес л/с 04751А91300), банк получателя - Отделение адрес Центрального банка, БИК телефон, ОКТМО телефон, КБК 41511690010016000140.
Квитанцию об оплате административного штрафа необходимо предоставить  на  судебный участок № 14 Киевского судебного района адрес, как документ подтверждающий исполнение судебного постановления.
При отсутствии документа, свидетельствующего об уплате административного штрафа в срок, сумма штрафа на основании  ст. 32.2 КоАП будет  взыскана  в  принудительном  порядке.
Постановление может быть обжаловано в течение десяти суток со дня вручения или получения копии постановления в Киевский районный суд адрес путем подачи жалобы через судебный участок № 14 Киевского судебного района адрес.

      	Мировой  судья:                                                                             Т.С. Тарасенко



