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Дело №05-0161/16/2019

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
27 марта 2019 года    		                                                           г. Симферополь

Мировой судья судебного участка №16 Центрального судебного района города Симферополь (Центрального районного городского округа Симферополь) Республики Крым Чепиль О.А., рассмотрев в помещении мировых судей Центрального судебного района города Симферополь, по адресу: г. Симферополь, ул. Крымских Партизан, 3а, дело об административном правонарушении в отношении:

директора Общества с ограниченной ответственностью «ПРЕДПРИЯТИЕ СИСТЕМА-1» Петрова Алексея Михайловича, «данные изъяты» 
 
            по ч. 3 ст.15.33 КоАП РФ,

УСТАНОВИЛ:
Как усматривается из протокола № 1 об административном правонарушении от 28.02.2019 г., Петров А.М., являясь директором ООО «ПРЕДПРИЯТИЕ СИСТЕМА-1», расположенного по адресу: «данные изъяты», не предоставил в срок, а именно в течение десяти дней со дня вручения требования о предоставлении документов, не позднее 15.02.2019 г. документы в количестве 12 штук, тем самым совершил административное правонарушение, предусмотренное ч. 3 ст. 15.33 КоАП РФ
Петров А.М. в судебное заседание не явился, о месте и времени слушания дела извещен надлежащим образом, подал заявление о рассмотрении дела в его отсутствие, направил, также, копию трудового договора № 14 от 01.11.2017 г., копию приказа (распоряжение) о приеме работника на работу № 3 от 01.11.2017 г.
Согласно части 1 статьи 1.6 КоАП РФ лицо, привлекаемое к административной ответственности, не может быть подвергнуто административному наказанию и мерам обеспечения производства по делу об административном правонарушении иначе как на основаниях и в порядке, установленных законом. Административным правонарушением признается противоправное, виновное действие (бездействие) физического или юридического лица, за которое КоАП РФ установлена административная ответственность (часть 1 ст. 2.1 КоАП РФ).
Согласно ч. 3 ст. 15.33 КоАП РФ административным правонарушением признается непредставление в установленный законодательством Российской Федерации об обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний срок либо отказ от представления в территориальные органы Фонда социального страхования Российской Федерации или их должностным лицам оформленных в установленном порядке документов и (или) иных сведений, необходимых для осуществления контроля за правильностью исчисления, полнотой и своевременностью уплаты (перечисления) страховых взносов на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, а равно представление таких сведений в неполном объеме или в искаженном виде.
В соответствии со статьей 3 Федерального закона от 24 июля 1998 года № 125-ФЗ «Об обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний» (далее – Федеральный закон № 125-ФЗ) страхователь - юридическое лицо любой организационно-правовой формы (в том числе иностранная организация, осуществляющая свою деятельность на территории Российской Федерации и нанимающая граждан Российской Федерации) либо физическое лицо, нанимающее лиц, подлежащих обязательному социальному страхованию от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний в соответствии с пунктом 1 статьи 5 настоящего Федерального закона.
В соответствии с п. 1 ст. 26.18 Федерального закона № 125-ФЗ должностное лицо территориального органа страховщика, проводящее проверку, вправе истребовать у проверяемого лица необходимые для проверки документы. Требование о представлении документов может быть передано руководителю организации (его уполномоченному представителю) или физическому лицу (его законному или уполномоченному представителю) лично под расписку, направлено по почте заказным письмом или передано в электронном виде по телекоммуникационным каналам связи. В случае направления указанного требования по почте заказным письмом оно считается полученным по истечении шести дней с даты отправления заказного письма.
Документы, которые были истребованы в ходе проверки, представляются в течение десяти дней со дня вручения соответствующего требования (п. 6 ст. 26.18 Федерального закона № 125-ФЗ).
Как следует из материалов дела, Филиалом № 1 Государственного учреждения – регионального отделения Фонда социального страхования Российской Федерации по Республике Крым в адрес ООО «ПРЕДПРИЯТИЕ СИСТЕМА-1» было направлено требование о представлении документов от 01.02.2019 №43 н/с (л.д. 3), которое было получено главным бухгалтером «данные изъяты», действующим на основании доверенности  №1 выданной 01.01.2019 г., в тот же день – 01.01.2019 г. Вместе с тем, указанные в данном требовании документы в установленный законом 10-тидневный срок представлены не были.
По результатам выездной проверки, 28.02.2019 г., был составлен Акт № 43н/с, согласно которому в ходе выездной проверки у страхователя в соответствии с п. 8 ст. 26.18 Федерального закона № 125-ФЗ были истребованы Банковские документы, в том числе платежные (выписки банка, платежные поручения (требования) и пр.) помесячно с 01.01.2016 по 31.12.2016 в количестве 12 документов. 
Вместе с тем, как установлено, указанные документы в ходе выездной проверки не представлены, письменное уведомление о невозможности предоставления в установленные сроки документов с указанием причин, по которым истребимые документы не могут быть представлены в установленные сроки, и о сроках, в течение которых проверяемое лицо может предоставить истребимые документы, в территориальный орган ФСС не поступало (л.д. 4-8).
Таким образом, Петрову А.М. вменяется как должностному лицу совершение правонарушения, предусмотренного ч. 3 ст.15.33  КоАП РФ: непредставление в установленный законодательством об обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний срок либо отказ от представления в территориальные органы Фонда социального страхования Российской Федерации или их должностным лицам оформленных в установленном порядке документов и (или) иных сведений, необходимых для осуществления контроля за правильностью исчисления, полнотой и своевременностью уплаты (перечисления) страховых взносов на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, а равно представление таких сведений в неполном объеме или в искаженном виде.
Субъектами правонарушения, предусмотренного ч. 3 ст. 15.33 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях  являются  руководители или другие работники, на которых возложены организационно-распорядительные или административно-хозяйственные функции в организациях.
В соответствии со ст. 24.1 КоАП РФ задачами производства по делам об административных правонарушениях являются всестороннее, полное, объективное и своевременное выяснение обстоятельств каждого дела, разрешение его в соответствии с законом.
В силу ст. 26.1 КоАП РФ выяснению подлежат, в том числе, наличие события административного правонарушения, виновность лица в совершении административного правонарушения.
Решение вопроса о лице, совершившем противоправное деяние, имеет основополагающее значение для всестороннего, полного и объективного рассмотрения дела и своевременного привлечения виновного к административной ответственности.
При этом установление виновности предполагает доказывание не только вины лица, но и его непосредственной причастности к совершению противоправного действия (бездействия), то есть объективной стороны деяния. Следовательно, необходимо доказать, что именно это лицо совершило данное административное правонарушение.
Статьей 2.4 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях предусмотрено, что административной ответственности подлежит должностное лицо в случае совершения им административного правонарушения в связи с неисполнением либо ненадлежащим исполнением своих служебных обязанностей.
В соответствии с ч. 1, ч. 3. ст. 7 Федерального Закона "О бухгалтерском учете" от 06.12.2011 № 402-ФЗ ведение бухгалтерского учета и хранение документов бухгалтерского учета организуются руководителем экономического субъекта; руководитель экономического субъекта обязан возложить ведение бухгалтерского учета на главного бухгалтера или иное должностное лицо этого субъекта либо заключить договор об оказании услуг по ведению бухгалтерского учета.
Как установлено судом и следует из материалов дела, в соответствии с приказом (распоряжением) о приеме работника на работу  ООО «ПРЕДПРИЯТИЕ СИСТЕМА-1»  № 3 от 01.11.2017 г., Трудового договора № 14 от 01.11.2017 г., заключенного между ООО «ПРЕДПРИЯТИЕ СИСТЕМА-1» и «данные изъяты» (далее – Трудовой договор № 14), в названном Обществе с 01.11.2017 г. в должности главного бухгалтера работала «данные изъяты» Согласно п. 4 Трудового договора № 14, в обязанности главного  бухгалтера входит, в том числе, участие в проведении экономического анализа хозяйственно-финансовой деятельности предприятия по данным бухгалтерского учета и отчетности; подготовка данных по соответствующим участкам бухгалтерского учета, составление отчетности. В соответствии с п. 10 Трудового договора № 14 главный бухгалтер несет полную материальную ответственность за несвоевременную сдачу отчетности во все государственные учреждения и Фонды (ПФ, ФСС, ФФОМС).
Оценивая представленные доказательства в их совокупности, суд приходит к выводу, что в действиях должностного лица Петрова  А.М. отсутствует состав административного правонарушения, предусмотренного частью 3 статьи 15.33 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях.
Отсутствие состава административного правонарушения является обстоятельством, исключающим производство по делу об административном правонарушении (пункт 2 части 1 статьи 24.5 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях).
При таких обстоятельствах, учитывая все вышеизложенные обстоятельства, мировой судья считает необходимым прекратить дело об административном правонарушении за отсутствием в действиях директора Общества с ограниченной ответственностью «ПРЕДПРИЯТИЕ СИСТЕМА-1»  Петрова  А.М.  состава административного правонарушения, предусмотренного ч. 3 ст. 15.33 КоАП РФ.
На основании изложенного, руководствуясь ч. 3 ст. 15.33, ст.ст.  24.5, 29.9 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях,  мировой судья, -

ПОСТАНОВИЛ:
Производство по делу об административном правонарушении, предусмотренном ч.3  ст. 15.33 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, в отношении директора Общества с ограниченной ответственностью «ПРЕДПРИЯТИЕ СИСТЕМА-1» Петрова Алексея Михайловича - прекратить, за отсутствием в его действиях состава административного правонарушения.
Постановление может быть обжаловано в Центральный районный суд города Симферополя через мирового судью судебного участка №16 Центрального судебного района г. Симферополь (Центральный район городского округа Симферополя) в течение 10 суток со дня вручения или получения копии постановления.


Мировой судья		                                                            О.А. Чепиль



