Дело №  05-0367/17/2018
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
      11 октября 2019 года                                                      гор. Симферополь
     
Мировой судья судебного участка №17 Центрального судебного района  города Симферополь (Центральный район городского округа Симферополя) Республики Крым Тоскина А.Л.,
рассмотрев в помещении судебного участка, расположенного по адресу: г. Симферополь, ул. Крымских Партизан №3-а,  дело об административном правонарушении в отношении:
юридического лица – Общества с ограниченной ответственностью «данные изъяты» «данные изъяты»
по признакам состава правонарушения, предусмотренного ч. 7 ст. 5.27 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях,
УСТАНОВИЛ:
Общество с ограниченной ответственностью «данные изъяты» (далее ООО «данные изъяты» юридическое лицо, общество), будучи ранее подвергнутым административному наказанию по признакам состава административного правонарушения, предусмотренного  ч. 6 ст. 5.27 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, повторно не выплатило в установленный срок заработную плату, другие выплаты, осуществляемые в рамках трудовых отношений.
В судебное заседание законный представитель лица, в отношении которого ведется производство по делу об административном правонарушении, не явился, о времени и месте рассмотрения дела уведомлен надлежащим образом, о причинах неявки не сообщил, ходатайств мировому судье об отложении рассмотрения дела не направил.
Учитывая надлежащее извещение законного представителя лица, в отношении которого ведется производство по делу об административном правонарушении, положения ст. 25.1 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, считаю возможным рассмотреть дело его в отсутствие.
Исследовав материалы дела, прихожу к следующему.
Часть 6 ст. 5.27 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях предусматривает ответственность за невыплату или неполную выплату в установленный срок заработной платы, других выплат, осуществляемых в рамках трудовых отношений, если эти действия не содержат уголовно наказуемого деяния, либо установление заработной платы в размере менее размера, предусмотренного трудовым законодательством.
Объективная сторона административного правонарушения, предусмотренного ч. 7 ст. 5.27 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, заключается в совершении административного правонарушения, предусмотренного ч. 6 ст. 5.27 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, лицом, ранее подвергнутым административному наказанию за аналогичное правонарушение, если эти действия не содержат уголовно наказуемого деяния.	
 При этом положения ч. 7 ст. 5.27 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях необходимо рассматривать во взаимосвязи со ст. 4.6 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях.
В силу ст. 4.6 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях лицо, которому назначено административное наказание за совершение административного правонарушения, считается подвергнутым данному наказанию со дня вступления в законную силу постановления о назначении административного наказания до истечения одного года со дня окончания исполнения данного постановления.
В силу ст. 84.1 Трудового кодекса Российской Федерации в день прекращения трудового договора работодатель обязан выдать работнику трудовую книжку и произвести с ним расчет в соответствии со статьей 140 настоящего Кодекса. По письменному заявлению работника работодатель также обязан выдать ему заверенные надлежащим образом копии документов, связанных с работой.
Согласно ч. 1, 2 ст. 140 Трудового кодекса Российской Федерации при прекращении трудового договора выплата всех сумм, причитающихся работнику от работодателя, производится в день увольнения работника. Если работник в день увольнения не работал, то соответствующие суммы должны быть выплачены не позднее следующего дня после предъявления уволенным работником требования о расчете. В случае спора о размерах сумм, причитающихся работнику при увольнении, работодатель обязан в указанный в настоящей статье срок выплатить не оспариваемую им сумму.
Из материалов дела усматривается, что на основании распоряжения (приказа) №61-01-51/2019-1240-1 от 09.07.2019 должностными лицами Инспекции по труду Республики Крым проведена внеплановая документарная проверка ООО «данные изъяты» по результатам которой составлен акт проверки №75-01-51/2019-1878-2  от 13.08.2019. В ходе указанной проверки выявлены ряд нарушений в сфере трудового законодательства Российской Федерации, в том числе установлено, что работнику Кольцову С.В., в нарушение ч. 6 ст. 136 Трудового кодекса Российской Федерации,  заработная плата выплачивалась не в сроки, установленные договором от 19.07.2018 №КР1001617.  В нарушении ч. 6 ст. 136 Трудового кодекса Российской Федерации заработная плата Кольцовой Л.Ф. выплачивалась не в сроки, установленные трудовым договором от 19.07.2018 КР 1001618, правилами внутреннего трудового распорядка, в нарушение ст. 140 Трудового кодекса Российской Федерации: расчет при увольнении произведен 25.04.2018 вместо 24.04.2018; Выплата всех сумм, причитающихся Кольцовой Л.Ф. при увольнении произведена не в сроки, установленные законодательством. Расчет при увольнении произведен 02.11.2018, 19.11.2018, вместо 19.10.2018  
Согласно постановлению №220-01-45/2017-4359-05/1 от 22.12.2017 ООО «данные изъяты» привлечено к административной ответственности по признакам состава правонарушения, предусмотренного ч. 6 ст. 5.27 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, и подвергнуто административному наказанию в виде предупреждения. 
При этом из материалов дела усматривается, что юридическое лицо было привлечено к административной ответственности за административное правонарушение, предусмотренное ч. 6 ст. 5.27 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, в том числе, в связи с не проведением в установленные сроки окончательного расчета с работником Солодовым Д.А. при увольнении.  
Указанное постановление было получено представителем юридического лица 22.12.2017, вступило в законную силу 10.01.2018 (сведений о его обжаловании или отмене материалы дела не содержат).
Вина юридического лица в совершении инкриминируемого правонарушения подтверждается установленными в судебном заседании обстоятельствами и совокупностью исследованных доказательств: протоколом об административном правонарушении №74-01-51/2019-1878-4/1 от 23.08.2019, копией постановления №220-01-45/2017-4359-05/1 от 22.12.2017, копией распоряжения  №61-01-51/2019-1240-1 от 09.07.2019, копией акта проверки №75-01-51/2019-1878-2 от 13.08.2019, копией заявлений.
Требования ст. ст. 10, 11, 13, 14, 16 Федерального закона от 26 декабря 2008 года №294-ФЗ «О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля» при проведении внеплановой выездной проверки соблюдены. Оснований, предусмотренных ст. 20 указанного Закона, влекущих недействительность результатов проверки по делу, не установлено.
Исследованные в судебном заседании доказательства согласуются между собой, получены в соответствии с требованиями действующего законодательства и в совокупности являются достаточными для вывода о виновности Общества в совершении инкриминируемого административного правонарушения.
Таким образом, материалы дела свидетельствуют, что в течение года лицо, в отношении которого ведется производство по делу об административном правонарушении, вновь совершило аналогичное ранее совершенному административное правонарушение, за которое было привлечено к ответственности. 
Исследовав обстоятельства по делу и оценив имеющиеся доказательства в их совокупности, принимая во внимание положения ст. 4.6 Кодекса Российской  Федерации об  административных правонарушениях, мировой судья квалифицирует действия ООО «данные изъяты» по ч. 7 ст. 5.27 Кодекса Российской  Федерации об  административных правонарушениях, как совершение административного правонарушения, предусмотренного ч. 6 ст. 5.27 Кодекса Российской  Федерации об  административных правонарушениях, лицом, ранее подвергнутым административному наказанию за аналогичное правонарушение.
Процессуальных нарушений и обстоятельств, исключающих производство по делу, не имеется. Протокол об административном правонарушении составлен с соблюдением требований закона, противоречий не содержит. Права и законные интересы лица, в отношении которого ведется производство по делу об административном правонарушении, при возбуждении дела об административном правонарушении нарушены не были.
Срок привлечения вышеуказанного лица к административной ответственности, который в силу ч. 1 ст. 4.5 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях составляет один год, не истек. Оснований для прекращения производства по данному делу не установлено.
Согласно ч. 3 ст. 4.1 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях при назначении административного наказания юридическому лицу учитываются характер совершенного им административного правонарушения, имущественное и финансовое положение юридического лица, обстоятельства, смягчающие административную ответственность, и обстоятельства, отягчающие административную ответственность.
Обстоятельств, смягчающих или отягчающих административную ответственность, по делу об административном правонарушении не установлено.
Учитывая изложенное, исходя из общих принципов назначения наказания, предусмотренных ст.ст.3.1, 4.1 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, оценив все собранные по делу доказательства в их совокупности, учитывая конкретные обстоятельства правонарушения, характер совершенного юридическим лицом административного правонарушения, имущественное и финансовое положение юридического лица, отсутствие обстоятельств, смягчающих и отягчающих административную ответственность, мировой судья считает необходимым подвергнуть ООО «данные изъяты» административному наказанию в виде штрафа в пределах санкции ч. 7 ст. 5.27 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях.
Руководствуясь ст.с.29.9-29.10, 30.1 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, мировой судья –
ПОСТАНОВИЛ:  
 Общество с ограниченной ответственностью «данные изъяты» (далее ООО «данные изъяты» признать виновным в совершении административного правонарушения, предусмотренного ч. 7 ст. 5.27 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, и назначить ему административное наказание в виде административного штрафа в размере 50000  (пятидесяти тысяч) рублей.  
Реквизиты для уплаты административного штрафа: Управление Федерального казначейства по республике Крым (Инспекция по труду Республики Крым), р/с 40101810335100010001, ИНН 910211456, КПП 910201001, ОКТМО 35701000; отделение Республики Крым г. Симферополь, БИК 043510001, л/с 04751А98510, КБК 150 1 16 19000 01 6000 140, назначение платежа штраф согласно постановлению №05-0367/17/2019 от 08.10.2019 в отношении Общества с ограниченной ответственностью «данные изъяты»
Административный штраф должен быть уплачен лицом, привлечённым к административной ответственности, не позднее 60 дней со дня вступления постановления о наложении административного штрафа в законную силу либо со дня отсрочки или рассрочки, предусмотренных статьей 31.5 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях.
Неуплата административного штрафа в срок, предусмотренный Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях, влечёт наложение административного штрафа в двукратном размере суммы неуплаченного административного штрафа, но не менее одной тысячи рублей, либо административный арест на срок до пятнадцати суток, либо обязательные работы на срок до пятидесяти часов (ч.1 ст.20.25 КоАП РФ).
Документ, свидетельствующий об уплате административного штрафа, необходимо направить мировому судье судебного участка №17 Центрального судебного района города Симферополь (Центральный район городского округа Симферополя) Республики Крым (г. Симферополь, ул. Крымских Партизан, 3а).
Постановление может быть обжаловано в апелляционном порядке в Центральный районный суд города Симферополя через мирового судью судебного участка №17 Центрального судебного района города Симферополь (Центрального районного городского округа Симферополь) Республики Крым в течение 10 суток со дня вручения или получения копии постановления.
     Мировой судья                                                         А.Л.Тоскина 
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