Дело №  05-0068/21/2018
 П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
21 марта 2018 года                                                                                  город Симферополь
Мировой судья судебного участка № 21 Центрального судебного района г.Симферополь (Центральный район городского округа Симферополя) Республики Крым Василькова И.С.,

рассмотрев в помещении судебного участка, расположенного по адресу: г. Симферополь, ул. Крымских Партизан №3-а, дело об административном правонарушении в отношении:
 Общества с ограниченной ответственностью «КМС - КРЫМ» (расположенного по адресу: <данные изъяты>), 
по ст. 19.7 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, 
У с т а н о в и л:

Прокуратурой Центрального района г. Симферополь проведена проверка исполнения  законодательства о занятости населения, в ходе которой было выявлено нарушение ООО «КМС - КРЫМ» ч. 3 ст. 25 Закона РФ от 19 апреля 1991 года № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации», Приказа Министерства труда  и социальной защиты  Республики Крым от 23.01.2015 г. № 17 «Об утверждении форм отчетности, предоставляемой работодателями в ТО ГКУ Центр занятости населения» (с изменениями от 17.11.2016 г. № 784), выразившееся в  непредставлении данным юридическим лицом информации о наличии (отсутствии) свободных рабочих мест и вакантных должностей в ТО ГКУ «Центр занятости населения» Республики Крым.

 21.02.2018 Постановлением заместителя прокурора Центрального района г. Симферополя возбуждено дело об административном правонарушении, предусмотренном ст. 19.7 КоАП РФ, в  отношении Общества с ограниченной ответственностью «КМС- КРЫМ». 
        В судебное заседание явилась представитель Общества с ограниченной ответственностью «КМС - КРЫМ» Сопрун Т.А. по доверенности, вину в совершении преступления признала, в содеянном раскаялась.
Помощник прокурора Центрального района г. Симферополя <данные изъяты> в ходе судебного заседания Постановление о возбуждении дела об административном правонарушении заместителя прокурора Центрального района г. Симферополя от 21.02.2018  поддержал по доводам и основаниям в нем изложенным, просил привлечь общество к административной ответственности.
            Исследовав материалы дела, выслушав помощника прокурора Центрального района г. Симферополя Гребенник Н.Н.,  мировой судья приходит к выводу, что вина ООО «КМС- КРЫМ» в совершении правонарушения, предусмотренного ст. 19.7 КоАП РФ, полностью установлена.
            В соответствии с ч. 3 ст. 37 Конституции Российской Федерации каждый имеет право на труд в условиях, отвечающих требованиям безопасности и гигиены, на вознаграждение за труд без какой бы то ни было дискриминации и не ниже установленного федеральным законом минимального размера оплаты труда, а также право на защиту от безработицы.
           В соответствии с ч. 3 ст. 25 Федерального закона «О занятости населения в Российской Федерации» от 19.04.1991 № 1032-1 (далее - Закон № 1032-1) работодатели обязаны ежемесячно представлять органам службы занятости информацию о наличии свободных рабочих мест и вакантных должностей.
           Согласно ч. 3.1 ст. 25 Закона № 1032-1 работодатели обеспечивают полноту, достоверность и актуальность информации о потребности в работниках и об условиях их привлечения, о наличии свободных рабочих мест и вакантных должностей, размещаемой в системе в порядке, установленном Правительством Российской Федерации.

В соответствии с Законом № 1032-1 работодатели обязаны предоставлять в органы  занятости населения информацию о наличии свободных рабочих мест и вакантных должностей по форме № 1-ТН (далее - Форма).

На основании приказа Министерства труда и социальной защиты Республики Крым от 17.11.2016 № 784 «О внесении изменений в приказ Министерства труда и социальной защиты Республики Крым от 23 января 2015 года № 17 «Об утверждении форм отчетности, предоставляемой работодателями в ТО ГКУ «Центр занятости населения» информация о наличии (отсутствии) свободных рабочих мест и вакантных должностей предоставляется работодателями, осуществляющими свою деятельность на территории Республики Крым, в ТО ГКУ «Центр занятости населения» по месту осуществления деятельности. Информация о наличии (отсутствии) свободных рабочих мест и вакантных должностей предоставляется работодателями ежемесячно до 5 числа (включительно) месяца, следующего за отчетным.

Прокуратурой Центрального района  г. Симферополь установлено, что ООО «КМС-КРЫМ» в нарушение вышеуказанных требований закона, обществом за декабрь 2017 года не предоставлена информация о наличии свободных рабочих мест и вакантных должностей в ТО ГКУ «Центр занятости населения» в г. Симферополь в срок до 05.01.2018 г.

В соответствии со ст. 19.7 КоАП РФ непредставление или несвоевременное представление в государственный орган (должностному лицу), орган (должностному лицу), осуществляющий (осуществляющему) государственный контроль (надзор), муниципальный контроль, сведений (информации), представление которых предусмотрено законом и необходимо для осуществления этим органом (должностным лицом) его законной деятельности, либо представление в государственный орган (должностному лицу), орган (должностному лицу), осуществляющий (осуществляющему) государственный контроль (надзор), муниципальный контроль, таких сведений (информации) в неполном объеме или в искаженном виде, влечет за собой административную ответственность.
Таким образом, в бездействии Общества с ограниченной ответственностью «КМС- КРЫМ» усматриваются признаки состава административного правонарушения, предусмотренного ст. 19.7 КоАП РФ, согласно которой непредставление или несвоевременное представление в государственный орган (должностному лицу) сведений (информации), представление которых предусмотрено законом и необходимо для осуществления этим органом (должностным лицом) его законной деятельности влечет административную ответственность.
            Факт совершения данного правонарушения, подтвержден материалами дела, исследованными в судебном заседании.

При назначении наказания мировой судья учитывает характер совершенного правонарушения, обстоятельством смягчающим ответственность признает совершение его впервые,  отягчающих ответственность обстоятельств не установлено.

            На основании изложенного, мировой судья полагает возможным назначить административное наказание в виде предупреждения.

Руководствуясь ст.ст. 29.9,29.10 КоАП РФ,  мировой судья,
П о с т а н о в и л:
     Общество с ограниченной ответственностью «КМС - КРЫМ» признать виновным в совершении правонарушения, предусмотренного ст. 19.7 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях и назначить административное наказание в виде предупреждения.    

Жалоба на  постановление может быть подана в Центральный районный суд города Симферополя через мирового судью судебного участка №21 Центрального судебного района г. Симферополь (Центральный район городского округа Симферополя) либо непосредственно в суд, уполномоченный ее рассматривать,  в течение 10 суток со дня вручения или получения копии постановления.     

Мировой судья                                                                                                 И.С. Василькова 
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