Дело № 05-0242/21/2018
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

23 августа 2018 года         





     город Симферополь                                                                 

Мировой судья судебного участка №21 Центрального судебного района г. Симферополь (Центральный район городского округа Симферополя) Республики Крым Василькова И.С., 

рассмотрев в помещении судебного участка, расположенного по адресу: г. Симферополь, ул. Крымских Партизан №3-а,  дело об административном правонарушении в отношении:

Полевик Ольги Никаноровны, «данные изъяты», – главного бухгалтера ГОСУДАРСТВЕННОГО БЮДЖЕТНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ РЕСПУБЛИКИ КРЫМ «СИМФЕРОПОЛЬСКАЯ ГОРОДСКАЯ КЛИНИЧЕСКАЯ БОЛЬНИЦА №7» (расположенного по адресу: Республика Крым, г. Симферополь, ул. 60 лет Октября, д. 30),

по ч. 4 ст. 15.33 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях,

УСТАНОВИЛ:
Полевик О.Н., являясь должностным лицом – главным бухгалтером ГБУЗ РК «СИМФЕРОПОЛЬСКАЯ ГОРОДСКАЯ КЛИНИЧЕСКАЯ БОЛЬНИЦА №7», предоставила недостоверные сведения о размерах среднего заработка застрахованных лиц, из которых исчислены пособие по временной нетрудоспособности и ежемесячное пособие по уходу за ребенком, тем самым совершив административное правонарушение, ответственность за которое предусмотрена ч. 4 ст. 15.33 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, о чем директором филиала № 1 Государственного учреждения – регионального отделения Фонда социального страхования Российской Федерации по Республике Крым составлен Протокол об административном правонарушении № 16 от 23.07.2018 года. 
Полевик О.Н. по вызову мирового судьи на рассмотрение дела об административном правонарушении не явилась, о времени и месте рассмотрения дела извещена надлежащим образом. О причинах своей неявки мировому судье данное лицо не сообщило.  Учитывая, что ее неявка не препятствует всестороннему, полному, объективному и своевременному выяснению обстоятельств дела и разрешению в соответствие с законом, дело рассмотрено в отсутствие лица, в отношении которого ведется производство по делу об административном правонарушении.  

Исследовав обстоятельства по делу в их совокупности и оценив добытые доказательства, прихожу к выводу о виновности Полевик О.Н. в совершении вменяемого ей административного правонарушения, предусмотренного ч.4 ст. 15.33 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, выразившегося непредставление в соответствии с законодательством Российской Федерации об обязательном социальном страховании на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством либо отказ от представления в территориальные органы Фонда социального страхования Российской Федерации или их должностным лицам оформленных в установленном порядке документов и (или) иных сведений, необходимых для осуществления контроля за правильностью назначения, исчисления и выплаты страхового обеспечения по обязательному социальному страхованию на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, за правомерностью осуществления и правильностью определения размера расходов на оплату четырех дополнительных выходных дней одному из родителей (опекуну, попечителю) для ухода за детьми-инвалидами, а также необходимых для назначения территориальным органом Фонда социального страхования Российской Федерации застрахованному лицу соответствующего вида пособия или исчисления его размера, возмещения расходов на оплату четырех дополнительных выходных дней одному из родителей (опекуну, попечителю) для ухода за детьми-инвалидами, социального пособия на погребение, стоимости услуг, предоставленных согласно гарантированному перечню услуг по погребению, а равно представление таких сведений в неполном объеме или в искаженном виде. 

Так, в соответствии с Постановлением Правительства Российской Федерации от 21 апреля 2011 г. N 294 «Об особенностях финансового обеспечения, назначения и выплаты в 2012 - 2019 годах территориальными органами Фонда социального страхования Российской Федерации застрахованным лицам страхового обеспечения по обязательному социальному страхованию на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством и по обязательному социальному страхованию от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, осуществления иных выплат и возмещения расходов страхователя на предупредительные меры по сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний работников, а также об особенностях уплаты страховых взносов по обязательному социальному страхованию на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством и по обязательному социальному страхованию от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний» страхователь осуществляет сбор необходимых документов для назначения пособия по временной нетрудоспособности, в связи с материнством и иных выплат в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и представляет их в фонд социального страхования. Контроль за полнотой и достоверностью указанных сведений осуществляют территориальные органы Фонда в установленном порядке.
Фондом социального страхования Российской Федерации по Республике Крым проведена выездная проверка, по результатам которой составлен Акт выездной проверки полноты и достоверности сведений, влияющих на право получения застрахованными лицами и исчисление размера соответствующего вида страхового обеспечения, иных выплат и расходов страхователя № 143 ПДС от 23.07.2018 года. Данной проверкой установлено, что в нарушение установленного обязательства, главный бухгалтер юридического лица Полевик О.Н. в соответствии с Требованием о предоставлении документов от 14.05.2018 года № 143/ПДС предоставила к проверке сведения о размерах среднего заработка застрахованных лиц, из которых исчислены пособие по временной нетрудоспособности и ежемесячное пособие по уходу за ребенком, из которых установлено, что застрахованное лицо Бубнова М.А. (СНИЛС 18312186049) на момент начала нетрудоспособности работала на условиях неполного рабочего времени (0,5 ставки), что подтверждается табелем учета использования рабочего времени, приказом о приеме работника на работу. Страхователем в предоставленном 28.04.2015 года в Филиал № 1электронном реестре указан полный размер ставки – 1,0. В расчетном периоде средний заработок застрахованного лица в расчете за полный календарный месяц ниже МРОТ, однако, средний дневной заработок, исчисленный из фактического заработка работника, больше среднего дневного заработка, исчисленного исходя из МРОТ с учетом продолжительности рабочего времени. Расчет пособия необходимо было произвести из фактического заработка работника за расчетный период. Нарушен п. 1.1 ст. 14 Федерального закона от 29.12.2006 года № 255-ФЗ «Об обязательном социальном страховании на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством». Сумма излишне понесенных расходов составила 620,27 рублей.
Для назначения и выплаты ежемесячного пособия по уходу за ребенком застрахованному лицу Фахриевой А.А. страхователем в Филиал № 1 был представлен электронный реестр 28.04.2015 года, содержащий недостоверные сведения о размере среднего заработка для исчисления ежемесячного пособия по уходу за ребенком. Нарушена ч. 2 ст. 14 Федерального закона от 29.12.2006 года № 255-ФЗ «Об обязательном социальном страховании на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством», в соответствии с которой в средний заработок, исходя из которого исчисляется ежемесячное пособие по уходу за ребенком, включаются все виды выплат и иных вознаграждений в пользу застрахованного лица, на которые начислены стразовые взносы в Фонд социального страхования Российской Федерации. Нарушен п. 1 ст. 8 Федерального закона от 22.12.2014 года № 421-ФЗ «Об особенностях правового регулирования отношений, связанных с предоставлением мер социальной защиты (поддержки), а также выплат по обязательному социальному страхованию отдельным категориям граждан, проживающих на территориях Республики Крым и города федерального значения Севастополя», согласно которому средний дневной заработок для исчисления ежемесячного пособия по уходу за ребенком застрахованным лицам определяется путем деления суммы начисленного заработка за период с 18 марта по 31 декабря 2014 года включительно на количество календарных дней в этом периоде (289 календарных дней), за исключением календарных дней, приходящихся на периоды, указанные в ч. 3¹ ст. 14 Федерального закона от 29.12.2006 года № 255-ФЗ «Об обязательном социальном страховании на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством».

Страхователь неверно определил средний дневной заработок для исчисления ежемесячного пособия по уходу за ребенком Фахриевой А.А. Сумма излишне понесенных расходов составила 2131,61 рублей.
В соответствии со ст. 2.4 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях административной ответственности подлежит должностное лицо в случае совершения им административного правонарушения в связи с неисполнением либо ненадлежащим исполнением своих служебных обязанностей. В силу примечаний к указанной норме, под должностным лицом в Кодексе Российской Федерации об административных правонарушениях следует понимать лицо, постоянно, временно или в соответствии со специальными полномочиями осуществляющее функции представителя власти, то есть наделенное в установленном законом порядке распорядительными полномочиями в отношении лиц, не находящихся в служебной зависимости от него, а равно лицо, выполняющее организационно-распорядительные или административно-хозяйственные функции в государственных органах, органах местного самоуправления, государственных и муниципальных организациях, а также в Вооруженных Силах Российской Федерации, других войсках и воинских формированиях Российской Федерации.

При таких обстоятельствах, в действиях Полевик О.Н. усматривается состав административного правонарушения, предусмотренного ч. 4 ст. 15.33 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, а именно: представление в искаженном виде в территориальные органы Фонда социального страхования Российской Федерации оформленных в установленном порядке документов и (или) иных сведений, необходимых для осуществления контроля за правильностью назначения, исчисления и выплаты страхового обеспечения по обязательному социальному страхованию на случай временной нетрудоспособности и ежемесячное пособие по уходу за ребенком.
Должностное лицо выполняет обязанности главного бухгалтера с 27.11.2014 года на основании Приказа ГБУЗ РК «Симферопольская ГКБ № 7» от 27.11.2014 года № 802-лс.
Вина главного бухгалтера Полевик О.Н. в совершении административного правонарушения подтверждается исследованными судом в совокупности материалами дела, а именно: 
- Протоколом № 16 об административном правонарушении от 23.07.2018 года, который составлен компетентным лицом в соответствие с требованиями ст.28.2 КоАП РФ в присутствие лица, привлекаемого к ответственности, права и обязанности лицу разъяснены;

- копией Требования о предоставлении документов от 14.05.2018 года № 143/ПДС, выданного ГБУЗ РК «Симферопольская ГКБ № 7» Фондом социального страхования Российской Федерации;
- копией Акта выездной проверки полноты и достоверности сведений, влияющих на право получения застрахованными лицами и исчисление размера соответствующего вида страхового обеспечения, иных выплат и расходов страхователя № 143 ПДС от 23.07.2018 года, составленного Фондом социального страхования Российской Федерации;

- копией выписки из ЕГРЮЛ от 18.07.2018 года.

Санкция ч.4 ст. 15.33 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях предусматривает наложение административного штрафа на должностных лиц в размере от трехсот до пятисот рублей. 

При разрешении вопроса о применении административного наказания, принимается во внимание характер совершенного им правонарушения,  личность виновной, имущественное положение, а также отсутствие обстоятельств, в соответствие со ст.ст.4.2-4.3 КоАП РФ, смягчающих либо отягчающих административную ответственность и считает необходимым назначить ей наказание в виде административного штрафа в пределах санкции ч.4 ст. 15.33 КоАП РФ. 

Таким образом, установив вину Полевик О.Н. в совершенном правонарушении, суд считает необходимым подвергнуть ее административной ответственности.

Срок давности привлечения лица к административной ответственности, установленный статьей Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях не истек, обстоятельств, исключающих производство по делу об административном правонарушении, не имеется.

При назначении наказания суд учитывает характер совершенного административного правонарушения, данные о личности лица, в отношении которого ведется производство по настоящему делу, его имущественное положение.

На основании ст.15.33 ч.4 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, руководствуясь ст.ст. 29.9-29.10, 30.3 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях,

ПОСТАНОВИЛ:
Полевик Ольги Никаноровны, «данные изъяты», – главного бухгалтера ГОСУДАРСТВЕННОГО БЮДЖЕТНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ РЕСПУБЛИКИ КРЫМ «СИМФЕРОПОЛЬСКАЯ ГОРОДСКАЯ КЛИНИЧЕСКАЯ БОЛЬНИЦА №7» признать виновным в совершении правонарушения, предусмотренного ч. 4 ст. 15.33 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях и назначить ему административное наказание в виде административного штрафа в размере 300 (триста) рублей.  

Реквизиты для уплаты административного штрафа: счет №40101810335100010001; ОКТМО – 35701000; ИНН получателя – 7707830048; КПП получателя – 910201001; получатель – Управление Федерального Казначейства по Республике Крым (ГУ-РО Фонда социального страхования Российской Федерации по Республике Крым л/с 04754С95020); Банк получателя – Отделение Республика Крым г. Симферополь; БИК – 043510001; КБК – 39311690070076000140; вид платежа – административный штраф; постановление №05-0242/21/2018.  

В соответствии с ч. 1 ст. 20.25 КоАП РФ неуплата административного штрафа в срок, предусмотренный КоАП РФ, влечет наложение административного штрафа в двукратном размере суммы неуплаченного административного штрафа, но не менее одной тысячи рублей, либо административный арест на срок до пятнадцати суток, либо обязательные работы на срок до пятидесяти часов.   

Разъяснить лицу, привлеченному к административной ответственности, право на обращение в суд с заявлением о рассрочке или отсрочке уплаты административного штрафа в соответствии со ст. 31.5 КоАП РФ.     

Квитанцию об уплате штрафа необходимо представить в адрес мирового судьи  судебного участка №21 Центрального судебного района г. Симферополь (Центральный район городского округа Симферополя).  
Постановление может быть обжаловано в Центральный районный суд города Симферополя через мирового судью судебного участка №21 Центрального судебного района г. Симферополь (Центральный район городского округа Симферополя) в течение 10 суток со дня вручения или получения копии постановления.                       

Мировой судья                                                                             И.С. Василькова 
