
Дело № 05-23-81/2018
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
по делу об административном правонарушении

дата                                                                                 адрес

Мировой судья адрес № 23 Алуштинского судебного района (г.адрес) фио, рассмотрев постановление о возбуждении дела об административном правонарушении в отношении
наименование организации, ИНН ***, КПП ***, ГРН ***, зарегистрированного по адресу: адрес,
о совершении административного правонарушения, предусмотренного ст. 19.29  КоАП РФ 

установил:

дата наименование организации, по адресу: адрес, привлек к трудовой деятельности на условиях трудового договора бывшего муниципального служащего, замещающего должность, включенную в перечень, установленный нормативными правовыми актами, с нарушением требований, предусмотренных Федеральным законом от дата N 273-ФЗ "О противодействии коррупции".
В судебном заседании интересы наименование организации представляли фио, фио, действующие на основании доверенностей. Представители вину в совершенном правонарушении признали, в содеянном раскаялись, при вынесении решения просили учесть, что санкция за совершение правонарушения, предусмотренного ст.19.29 КоАП РФ значительна, в случае наложения санкции в размере, предусмотренном КоАП РФ, обществу будет причинен серьезный имущественный ущерб, с учетом нестабильного финансового положения юридического лица, просили уменьшить сумму штрафа.
В судебном заседании присутствовал сотрудник прокуратуры адрес фио, поддержавший постановление о возбуждении дела об административном правонарушении. Решение вопроса об уменьшении суммы штрафа оставил на усмотрение суда. 
Мировой судья, исследовав материалы дела об административном правонарушении, приходит к следующему.
Между наименование организации и фио заключен трудовой договор № 01/02-1, согласно которому фио с дата принята на работу в наименование организации на должность менеджера по продажам. фио с дата по дата замещала должность муниципальной службы главного специалиста сектора по вопросам связи с общественностью и средствам массовой информации отдела организационно-информационного обеспечения деятельности совета, документального обеспечения, приема граждан аппарата Алуштинского городского совета адрес. В соответствии со ст.64.1 Трудового Кодекса Российской Федерации, ч.4 ст.12 Федерального Закона № 273-ФЗ от дата «О противодействии коррупции», работодатель при заключении трудового или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг), с гражданином, замещающим должности муниципальной службы, перечень которых устанавливается нормативными правовыми актами Российской Федерации, в течение двух лет после его увольнения с муниципальной службы обязан в десятидневный срок сообщать о заключении такого договора представителю нанимателя (работодателю) муниципального служащего по последнему месту его службы в порядке, устанавливаемом нормативными правовыми актами Российской Федерации. Постановлением Правительства Российской Федерации от дата № 29 утверждены «Правила сообщения работодателем о заключении трудового или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг) с гражданином, замещающим должности государственной или муниципальной службы, перечень которых устанавливается нормативными правовыми актами Российской Федерации».
наименование организации в нарушение нормативно-правовых актов в десятидневный срок с даты заключения трудового договора с фио не направил соответствующее уведомление главе администрации адрес. 
Факт совершения административного правонарушения подтвержден постановлением о возбуждении дела об административном правонарушении, приказом о приеме на работу, трудовым договором, другими документами, не доверять которым у суда оснований не имеется.
При назначении наказания суд принимает во внимание характер совершенного правонарушения.
Обстоятельств, отягчающих административную ответственность, судом не установлено.
Установлены обстоятельства смягчающие административную ответственность – признание вины, раскаяние в содеянном, нестабильное финансовое положение, принятие мер по устранению выявленного нарушения, после его выявления. 
В соответствии с положениями ч. 3.2 ст. 4.1 КоАП РФ при наличии исключительных обстоятельств, связанных с характером совершенного административного правонарушения и его последствиями, имущественным и финансовым положением привлекаемого к административной ответственности юридического лица, судья, орган, должностное лицо, рассматривающие дела об административных правонарушениях либо жалобы, протесты на постановления и (или) решения по делам об административных правонарушениях, могут назначить наказание в виде административного штрафа в размере менее минимального размера административного штрафа, предусмотренного соответствующей статьей или частью статьи раздела II КоАП РФ, в случае, если минимальный размер административного штрафа для юридических лиц составляет не сумма прописью. 
Согласно ч. 3.3 ст. 4.1 КоАП РФ при назначении административного наказания в соответствии с ч. 3.2 размер административного штрафа не может составлять менее половины минимального размера административного штрафа, предусмотренного для юридических лиц соответствующей статьей или частью статьи раздела II настоящего Кодекса. 
Исходя из изложенного, установленные смягчающие обстоятельства необходимо признать исключительными и, учитывая характер совершенного административного правонарушения, имущественное и финансовое положение наименование организации, принятие мер по устранению нарушений законодательства, отсутствие существенных негативных последствий административного правонарушения, считаю, что назначение административное наказание в виде административного штрафа в сумме сумма не соответствует характеру совершенного административного правонарушения, а также может повлечь избыточное ограничение прав наименование организации, что с учетом конкретных обстоятельств дела позволяет снизить размер назначенного административного наказания ниже низшего предела, предусмотренного санкцией ст. 19.29 КоАП РФ, но до размера не менее половины минимального размера.
 На основании вышеизложенного, руководствуясь ст. 19.29 КоАП РФ

                                                                           постановил:

наименование организации, ИНН ***, КПП ***, ОГРН ***, зарегистрированное по адресу: адрес, подвергнуть административному взысканию за совершение административного правонарушения, предусмотренного ст. 19.29 КоАП РФ в виде   штрафа в размере сумма.
Разъяснить лицу, привлеченному к административной ответственности, что при неуплате административного штрафа в течение 60 суток со дня вступления постановления о наложении административного штрафа в законную силу, оно подлежит привлечению к административной ответственности по ст. 20.25 КоАП РФ, влекущей наложение штрафа в двукратном размере суммы неуплаченного штрафа, но не сумма прописью, либо административный арест на срок до 15 суток, либо обязательные работы на срок до пятидесяти часов. 
Постановление может быть обжаловано в Алуштинский городской суд через мирового судью в течение 10 суток со дня получения.
Реквизиты для оплаты штрафов УФК по адрес (Прокуратура адрес), ИНН телефон КПП телефон ОКТМО сумма/сч 40101810335100010001 Отделение по адрес ЦБ РФ БИК телефон КБК 41511690010016000140 Назначение платежа: административный штраф.

                                 Мировой судья                                                           фио


