Дело № 5-39-12/2021
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

26 января 2021года                                          г.Евпатория, пр.Ленина, 51/50
Мировой судья судебного участка №39 Евпаторийского судебного района (городской округ Евпатория) Республики Крым Фролова Елена Александровна, рассмотрев дело об административном правонарушении, поступившее из Управления Пенсионного Фонда Российской Федерации в г.Евпатории Республики Крым о привлечении к административной ответственности– 
директора Общества с ограниченной ответственностью «НОММО» Ломоновской Валерии Сергеевны, … года рождения, уроженки …, гражданки Российской Федерации,  проживающей по адресу: …,
по ст.15.33.2 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях,
УСТАНОВИЛ:
08 декабря 2020 года заместителем начальника государственного учреждения – Управления Пенсионного Фонда Российской Федерации в г.Евпатории Республики Крым Абдуллаевой М.Б. составлен протокол об административном правонарушении в отношении Ломоновской В.С. по ст.15.33.2 КоАП РФ, согласно которому 16 мая 2020 года в 00 час. 01 мин. Ломоновская В.С., являясь директором ООО «НОММО», расположенного по адресу: Республика Крым, г. Евпатория, ул. Строителей, д.5, в нарушение п.2.2 ст.11 Федерального закона «Об индивидуальном (персонифицированном) учете в системе обязательного пенсионного страхования» № 27-ФЗ от 01.04.1996года в установленный срок не представила в Государственное учреждение - Управление Пенсионного фонда Российской Федерации в г.Евпатории Республики Крым сведения о застрахованных лицах (форма СЗВ-М) за апрель 2020 год в отношении ... и ....
В суд директор ООО «НОММО» Ломоновская В.С. не явилась, о времени и месте рассмотрения дела об административном правонарушении извещена в установленном законом порядке, с заявлением об отложении рассмотрения дела не обратилась. Учитывая изложенное, в силу ч.2 ст.25.1 КоАП РФ мировой судья считает возможным рассмотреть данное дело в отсутствии Ломоновской В.С.
Исследовав имеющиеся в деле доказательства, мировой судья пришел к следующим выводам.
В соответствии со ст. 24.1 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях предусмотрено, что задачами производства по делам об административных правонарушениях являются всестороннее, полное, объективное и своевременное выяснение обстоятельств каждого дела, разрешение его в соответствии с законом, обеспечение исполнения вынесенного постановления, а также выявление причин и условий, способствующих совершению административных правонарушений.
Согласно ст. 26.1 КоАП РФ к числу обстоятельств, подлежащих выяснению по делу об административном правонарушении, относятся: наличие события административного правонарушения, лицо, совершившее противоправные действия (бездействия), за которые настоящим Кодексом или законом субъекта Российской Федерации предусмотрена административная ответственность, виновность лица в совершении административного правонарушения, обстоятельства, исключающие производство по делу об административном правонарушении и иные обстоятельства, имеющие значение для правильного разрешения дела, а также причины и условия совершения административного правонарушения.
Согласно п. 19 Постановления Пленума Верховного суда Российской Федерации от 24 марта 2005 года № 5 «О некоторых вопросах, возникающих у судов при применении Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях» административное правонарушение считается оконченным с момента, когда в результате действия (бездействия) правонарушителя имеются все предусмотренные законом признаки состава административного правонарушения. В случае, если в соответствии с нормативными правовыми актами обязанность должна быть выполнена к определенному сроку, правонарушение является оконченным с момента истечения этого срока.
В соответствии с п.2 ст.11 Федерального закона «Об индивидуальном (персонифицированном) учете в системе обязательного пенсионного страхования» №27-ФЗ  от 01.04.1996 года страхователь ежегодно не позднее 1 марта года, следующего за отчетным годом (за исключением случаев, если иные сроки предусмотрены настоящим Федеральным законом), представляет о каждом работающем у него застрахованном лице (включая лиц, заключивших договоры гражданско-правового характера, на вознаграждения по которым в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах начисляются страховые взносы) следующие сведения: страховой номер индивидуального лицевого счета; фамилию, имя и отчество; дату приема на работу (для застрахованного лица, принятого на работу данным страхователем в течение отчетного периода) или дату заключения договора гражданско-правового характера, на вознаграждение по которому в соответствии с законодательством Российской Федерации начисляются страховые взносы; дату увольнения (для застрахованного лица, уволенного данным страхователем в течение отчетного периода) или дату прекращения договора гражданско-правового характера, на вознаграждение по которому в соответствии с законодательством Российской Федерации начисляются страховые взносы; периоды деятельности, включаемые в стаж на соответствующих видах работ, определяемый особыми условиями труда, работой в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях; другие сведения, необходимые для правильного назначения страховой пенсии и накопительной пенсии; суммы пенсионных взносов, уплаченных за застрахованное лицо, являющееся субъектом системы досрочного негосударственного пенсионного обеспечения; периоды трудовой деятельности, включаемые в профессиональный стаж застрахованного лица, являющегося субъектом системы досрочного негосударственного пенсионного обеспечения; документы, подтверждающие право застрахованного лица на досрочное назначение страховой пенсии по старости. Сведения, указанные в настоящем пункте, о застрахованном лице, подавшем заявление о назначении страховой пенсии или страховой и накопительной пенсий, страхователь представляет в течение трех календарных дней со дня обращения застрахованного лица к страхователю.
    В силу ст.15 Федерального закона «Об индивидуальном (персонифицированном) учете в системе обязательного пенсионного страхования» №27-ФЗ от 01.04.1996 года страхователь обязан в установленный срок представлять органам Пенсионного фонда Российской Федерации сведения о застрахованных лицах, определенные настоящим Федеральным законом.
В соответствии со ст.15.33.2 КоАП РФ (в редакции по состоянию на 16 мая 2020 года) непредставление в установленный законодательством Российской Федерации об индивидуальном (персонифицированном) учете в системе обязательного пенсионного страхования срок либо отказ от представления в органы Пенсионного фонда Российской Федерации оформленных в установленном порядке сведений (документов), необходимых для ведения индивидуального (персонифицированного) учета в системе обязательного пенсионного страхования, а равно представление таких сведений в неполном объеме или в искаженном виде влечет наложение административного штрафа на должностных лиц в размере от трехсот до пятисот рублей.
Как указано в протоколе об административном правонарушении, Ломоновской В.С. вменяется в вину непредставление в установленный срок сведений о застрахованных лицах ООО «НОММО»в отношении …. и …. за апрель 2020 год, предельный срок предоставления которых – не позднее 15 мая 2020 года.
Согласно сведениям Единого государственного реестра юридических лиц, Ломоновская В.С. является директором ООО «НОММО».
При этом в соответствии с представленной мировому судье копией решения №1 единственного учредителя ООО «НОММО» …. от 05.03.2020 года, в связи с уходом директора ООО «НОММО» Ломоновской В.С. с 05.03.2020 года по 04.09.2021 года в отпуск по уходу за ребенком, обязанности директора ООО «НОММО» без выплаты заработной платы на указанный период времени возложены на ….
Данное обстоятельство не противоречит и приобщенной к протоколу об административном правонарушении копии сведений о застрахованных лицах ООО «Номмо» за апрель 2020 года подписанных 11.05.2020 года временно исполняющим обязанности руководителя ... 
Таким образом, по состоянию на момент совершения вмененного административного правонарушения Ломоновская В.С. обязанности директора ООО «НОММО» не исполняла вследствие нахождения в отпуске по уходу за ребенком, а следовательно, субъектом данного административного правонарушения она не является.
При таких обстоятельствах в действиях Ломоновской В.С. отсутствует состав административного правонарушения, предусмотренного ст.15.33.2 КоАП РФ.  
Согласно п. 2 ч. 1 ст. 24.5 КоАП РФ, при отсутствии состава административного правонарушения производство по делу об административном правонарушении не может быть начато, а начатое производство подлежит прекращению.
Учитывая изложенные обстоятельства, производство по данному делуоб административном правонарушении на основании п. 2 ч. 1 ст. 24.5 КоАП РФ подлежит прекращению в связи с отсутствиемв действиях Ломоновской В.С. состава административного правонарушения.
Руководствуясь ст.24.5 КоАП Российской Федерации, мировой судья
ПОСТАНОВИЛ:
Производство по делу об административном правонарушении в отношении директора Общества с ограниченной ответственностью «НОММО» Ломоновской Валерии Сергеевны по ст.15.33.2 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях – прекратить на основании п.2 ч.1 ст.24.5 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, в связи с отсутствием состава административного правонарушения.
Постановление может быть обжаловано в течение 10 суток со дня вручения или получения его копии в порядке, предусмотренном ст.ст.30.1, 30.2 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях.

Мировой судья	                         	Е.А. Фролова
