Дело № 5-39-402/2024
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

        24 октября 2024 года                                          г. Евпатория, ул. Горького, д. 10/29
Мировой судья судебного участка №39 Евпаторийского судебного района (городской округ Евпатория) Республики Крым Фролова Елена Александровна, 
с участием защитника – Михайличенко О.В.,
рассмотрев дело об административном правонарушении, поступившее из Отделения Фонда Пенсионного и социального страхования Российской Федерации по Республике Крым о привлечении к административной ответственности – 
директора Государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения Республики Крым «Евпаторийский индустриальный техникум» Путинцевой Натальи Евгеньевны***
по ч.1 ст.15.33.2 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях,
УСТАНОВИЛ:
26 января 2024  года в 00 час. 01 мин. Путинцева Н.Е. являясь директором Государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения Республики Крым «Евпаторийский индустриальный техникум», расположенного по адресу: ***в срок, установленный п.3 ст.11 Федерального закона «Об индивидуальном (персонифицированном) учете в системе обязательного пенсионного страхования» № 27-ФЗ от 01.04.1996, не представила в Отделение Фонда Пенсионного и социального страхования Российской Федерации по Республике Крым сведения о страховом стаже формы ЕФС-1 подраздел 1.2 с типом сведений «исходная» в отношении ***с кодом дополнительных сведений «27-ПД» - «педагогическая деятельность в школах и других учреждениях для детей педагогических работников» за 2023 год.
В суд Путинцева Н.Е. не явилась, о времени и месте рассмотрения дела извещена надлежащим образом, ходатайство об отложении рассмотрения дела не заявила, до начала рассмотрения дела представила письменные возражения, согласно которым в соответствии с Приказом Министерства образования  Крыма от 06.12.2021 №503 к/п она назначена на должность директора ГБПОУ РК «Евпаторийский индустриальный техникум» на период с 06.12.2021 по 05.12.2025. При этом функции по предоставлению сведений в ОСФР по Республике Крым были возложены на специалиста по кадрам ***При таких обстоятельствах полагала, что в ее действиях отсутствует состав административного правонарушения. Учитывая изложенное, а также, что в деле принимает участие защитник ***в силу ч.2 ст.25.1 КоАП РФ мировой судья считает возможным рассмотреть данное дело в отсутствии Путинцевой Н.Е..
Защитник ***в ходе рассмотрения дела указала об отсутствии в действиях Путинцевой Н.Е. состава административного правонарушения, предусмотренного ч.1 ст.15.33.2 КоАП РФ и просила прекратить, в связи с этим производство по делу, поскольку указанные в протоколе об административном правонарушении сведения были представлены с нарушением установленного срока специалистом по кадрам ГБПОУ РК «Евпаторийский индустриальный техникум» ***в должностные обязанности которой входило предоставление в установленные законом сроки отчетности и исполнение других поручений руководителя техникума, не вошедших в должностную инструкцию,  в связи с производственной необходимостью.
В соответствии с ч.1 ст.15.33.2 КоАП РФ непредставление в установленный законодательством Российской Федерации об индивидуальном (персонифицированном) учете в системах обязательного пенсионного страхования и обязательного социального страхования срок либо отказ от представления в территориальные органы Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации оформленных в установленном порядке сведений (документов), необходимых для ведения индивидуального (персонифицированного) учета в системах обязательного пенсионного страхования и обязательного социального страхования, а равно представление таких сведений в неполном объеме или в искаженном виде, за исключением случаев, предусмотренных частью 2 настоящей статьи, - влечет наложение административного штрафа на должностных лиц в размере от трехсот до пятисот рублей.
Пунктами 1, 2  статьи 8 Федерального закона от 1 апреля 1996 года № 27-ФЗ "Об индивидуальном (персонифицированном) учете в системе обязательного пенсионного страхования" (далее - Федеральный закон от 1 апреля 1996 года № 27-ФЗ) установлено, что сведения для индивидуального (персонифицированного) учета представляются страхователями. Указанные сведения могут быть представлены страхователем лично либо через законного или уполномоченного представителя. Контроль за достоверностью сведений, представляемых страхователями в Фонд, осуществляется органами Фонда.
Согласно подпункту 3 пункта 2 статьи 11 Федерального закона от 1 апреля 1996 года № 27-ФЗ, страхователь представляет о каждом работающем у него лице (включая лиц, заключивших договоры гражданско-правового характера, предметом которых является выполнение работ (оказание услуг), договоры авторского заказа, договоры об отчуждении исключительного права на произведения науки, литературы, искусства, издательские лицензионные договоры, лицензионные договоры о предоставлении права использования произведения науки, литературы, искусства, в том числе договоры о передаче полномочий по управлению правами, заключенные с организацией по управлению правами на коллективной основе) следующие сведения и документы: периоды работы (деятельности), в том числе периоды работы (деятельности), включаемые в стаж для определения права на досрочное назначение пенсии или на повышение фиксированной выплаты к пенсии.
Согласно подпункту 1 пункта 3 статьи 11 Федерального закона от 01.04.1996 № 27-ФЗ сведения, указанные в подпункте 3 пункта 2 настоящей статьи, представляются страхователями по окончании календарного года не позднее 25-го числа месяца, следующего за отчетным периодом, в отношении застрахованных лиц, которые в отчетном периоде выполняли работу (осуществляли деятельность), дающую право на досрочное назначение страховой пенсии в соответствии со статьями 30, 31, пунктами 6 и 7 части 1 статьи 32 Федерального закона от 28 декабря 2013 года N 400-ФЗ "О страховых пенсиях".
В силу ст.15 Федерального закона от 1 апреля 1996 года № 27-ФЗ года страхователь обязан в установленный срок представлять органам Фонда сведения о застрахованных лицах, определенные настоящим Федеральным законом.
Совершение административного правонарушения и виновность директора ГБПОУ РК «Евпаторийский индустриальный техникум» Путинцевой Н.Е. в его совершении подтверждаются исследованными доказательствами, а именно: протоколом об административном правонарушении от 01.10.2024 №***; копией единой формы «Сведения для ведения индивидуального (персонифицированного) учета и сведения о начисленных страховых взносах на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных страховых заболеваний (ЕФС-1)» ГБПОУ РК «Евпаторийский индустриальный техникум» от 05.03.2024 с типом сведений «исходная» в отношении ***с кодом дополнительных сведений «27-ПД» - «педагогическая деятельность в школах и других учреждениях для детей педагогических работников» за 2023 год; сведениями АИС-ПФР-2, согласно которым электронный документ ГБПОУ РК «Евпаторийский индустриальный техникум» был принят СФР 06.03.2024; копией уведомления о регистрации юридического лица ГБПОУ РК «Евпаторийский индустриальный техникум» в ОСФР по Республике Крым 15.12.2024; выпиской из Единого государственного реестра юридических лиц в отношении ГБПОУ РК «Евпаторийский индустриальный техникум»; копией приказа Минобразования Крыма от 06.12.2021 №***копией должностной инструкции директора ГБПОУ РК «Евпаторийский индустриальный техникум».
Представленные по делу об административном правонарушении, доказательства являются относимыми, допустимыми и достоверными, согласуются между собой, имеют отношение к событию правонарушения и получены в полном соответствии с требованиями административного законодательства. 
Как усматривается из материалов дела, единая форма «Сведения для ведения индивидуального (персонифицированного) учета и сведения о начисленных страховых взносах на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных страховых заболеваний (ЕФС-1)» с указанием сведений о страховом стаже в подразделе 1.2 типа «исходная» в отношении ***код дополнительных сведений «27-ПД» - «педагогическая деятельность в школах и других учреждениях для детей педагогических работников» за 2023 год была представлена ГБПОУ РК «Евпаторийский индустриальный техникум» в Отделение Фонда Пенсионного и социального страхования Российской Федерации по Республике Крым 06.03.2024 при установленном сроке их предоставления не позднее 25.01.2024.
В соответствии с данными Единого государственного реестра юридических лиц и копией приказа Минобразования Крыма от 06.12.2021 №***с 06.12.2021 по настоящее время Путинцева Н.Е. занимает должность директора ГБПОУ РК «Евпаторийский индустриальный техникум».
Согласно ст.2.4 КоАП РФ, административной ответственности подлежит должностное лицо в случае совершения им административного правонарушения в связи с неисполнением либо ненадлежащим исполнением своих служебных обязанностей.
В ходе рассмотрения дела по ходатайству защитника ***была опрошена в качестве свидетеля ***которая пояснила, что в соответствии с приказами ГБПОУ РК «Евпаторийский индустриальный техникум» от 06.06.2023 №*** и от 01.10.2024 №*** в период с 08.06.2023 по 04.10.2024 она занимала должность специалиста по кадрам. Согласно п.п.2.18 и 2.19 должностной инструкции специалиста по кадрам ГБПОУ РК «Евпаторийский индустриальный техникум» в ее должностные обязанности входило предоставление в установленные законом сроки, отчетности, исполнение других поручений руководителя техникума, не вошедших в должностную инструкцию, но возникших в связи с производственной необходимостью. Выполняя свои должностные обязанности, она представила в Отделение Фонда Пенсионного и социального страхования Российской Федерации по Республике Крым сведения о страховом стаже формы ЕФС-1 подраздел 1.2 с типом сведений «исходная» в отношении ***с кодом дополнительных сведений «27-ПД» за 2023 год за электронной подписью директора ГБПОУ РК «Евпаторийский индустриальный техникум» - 05.03.2024 при предельном сроке предоставлений указанных сведений до 25.01.2024 включительно. Полагала, что именно она является виновной в совершении вменяемого Путинцевой Н.Е. административного правонарушения. Также ею был уплачен штраф в сумме *** рублей, наложенный по указанным обстоятельствам на юридическое лицо - ГБПОУ РК «Евпаторийский индустриальный техникум». 
Между тем, показания свидетеля ***письменные возражения Путинцевой Н.Е. и доводы защитника ***о возложении функций по предоставлению отчетности на специалиста по кадрам, а также представленные защитником пояснения главного бухгалтера ГБПОУ РК «Евпаторийский индустриальный техникум» ***от 22.10.2024 об уплате штрафа в размере *** рублей, наложенного на ГБПОУ РК «Евпаторийский индустриальный техникум», ответственной за сдачу отчета ***копии требования ОСФР по Республике Крым от 17.07.2024 №*** об уплате ГБПОУ РК «Евпаторийский индустриальный техникум» финансовых санкций за совершение правонарушения в сумме *** рублей, устава ГБПОУ РК «Евпаторийский индустриальный техникум» с внесенными в него изменениями, трудового договора №***от 22.04.2019, заключенного с ***приказов ГБПОУ РК «Евпаторийский индустриальный техникум» №*** от 01.10.2024 №*** от 06.06.2023 о переводе работника ***на должность специалиста по кадрам, №***-л/с от 01.10.2024  о расторжении трудового договора с ***по инициативе работника, №*** от 04.10.2024 о принятии ***на работу на должность воспитателя учебно-воспитательной части, должностной инструкции специалиста по кадрам ГБПОУ РК «Евпаторийский индустриальный техникум», приказа ГБПОУ РК «Евпаторийский индустриальный техникум» от 01.03.2024 №***/од о внесении изменений в приказ от 24.03.2021 №**/од «О назначении ответственных лиц при электронном документообороте», требования директора ГБПОУ РК «Евпаторийский	 индустриальный техникум» о предоставлении ***письменных объяснений от 22.10.2024 №***объяснительной записки ***от 22.10.2024, изменений в штатное расписание ГБПОУ РК «Евпаторийский индустриальный техникум» с 01.01.2024, не опровергают установленных мировым судьей обстоятельств и не свидетельствуют об отсутствии в действиях директора ГБПОУ РК «Евпаторийский индустриальный техникум» Путинцевой Н.Е. состава вменяемого административного правонарушения.
Ненадлежащее исполнение работником учреждения своих должностных обязанностей, не свидетельствует о невиновности Путинцевой Н.Е. и надлежащем исполнении ею, как руководителем, своих должностных обязанностей. 
Неустранимых сомнений, которые должны быть истолкованы в пользу директора ГБПОУ РК «Евпаторийский индустриальный техникум» Путинцевой Н.Е., обстоятельств, исключающих производство по делу об административном правонарушении, в том числе оснований для прекращения производства по делу, в связи с отсутствием состава административного правонарушения, не установлено.
Выслушав защитника –***свидетеля –***исследовав все обстоятельства дела и оценив доказательства в их совокупности, мировой судья пришел к выводу, что в действиях директора ГБПОУ РК «Евпаторийский индустриальный техникум» Путинцевой Н.Е. имеется состав административного правонарушения, предусмотренного ч.1 ст.15.33.2 КоАП РФ, а именно: непредставление в установленный законодательством Российской Федерации об индивидуальном (персонифицированном) учете в системе обязательного пенсионного страхования срок в органы Пенсионного фонда Российской Федерации оформленных в установленном порядке сведений (документов), необходимых для ведения индивидуального (персонифицированного) учета в системе обязательного пенсионного страхования, за исключением случаев, предусмотренных частью 2 настоящей статьи.
При назначении административного наказания, соблюдая требования ст.4.1 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, мировым судьей учитываются характер совершенного правонарушения, обстоятельства его совершения, личность и имущественное положение правонарушителя, которая является ***
Обстоятельств, смягчающих административную ответственность, и обстоятельств, отягчающих административную ответственность, в отношении Путинцевой Н.Е. не установлено.
Учитывая изложенное, а также что Путинцева Н.Е. впервые совершила административное правонарушение, выявленное в ходе осуществления государственного контроля (надзора), при отсутствии причинения вреда или возникновения угрозы причинения вреда жизни и здоровью людей, объектам животного и растительного мира, окружающей среде, объектам культурного наследия (памятникам истории и культуры) народов Российской Федерации, безопасности государства, угрозы чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, а также при отсутствии имущественного ущерба, в силу ч.1 ст.4.1.1 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях мировой судья считает возможным заменить ей административное наказание в виде административного штрафа на предупреждение. Данный вид наказания в данном случае является целесообразным и достаточным для ее исправления, а также для предупреждения совершения ею новых правонарушений.
Руководствуясь ч.1 ст. 15.33.2,  ст.ст.4.1.1, 29.9, 29.10 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, мировой судья
ПОСТАНОВИЛ:
Признать директора Государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения Республики Крым «Евпаторийский индустриальный техникум» Путинцеву Наталью Евгеньевну виновной в совершении административного правонарушения, предусмотренного ч.1 ст.15.33.2 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, и назначить ей наказание в виде предупреждения.
Постановление может быть обжаловано в течение 10 суток со дня вручения или получения его копии в порядке, предусмотренном ст.ст.30.1, 30.2 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях.

Мировой судья		               		Е.А. Фролова

