Дело № 5-40-437/2018
ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

28 сентября 2018 года                                     г. Евпатория пр-т Ленина,51/50

Мировой судья судебного участка №40 Евпаторийского судебного района (городской округ Евпатория) Аметова Алиме Энверовна, рассмотрев дело об административном правонарушении, поступившее из Государственного учреждения -  Пенсионного фонда Российской Федерации в г. Евпатории  о привлечении к административной ответственности 

Литвинова Александра Валериевича, иные данные, 

по ст. 15.33.2 КоАП РФ,
УСТАНОВИЛ:
Заместителем начальника ГУ –УПФ РФ в г. Евпатории ФИО. составлен протокол об административном правонарушении в отношении директора филиала  ООО «иные данные» Литвинова А.В. по ст. 15.33.2 КоАП РФ, в соответствии с которым Литвинов А.В., являясь  директором филиала ООО «иные данные»,  в нарушение требований  п. 2 ст. 11, ст. 15 Федерального закона «Об индивидуальном  (персонифицированном) учете в системе обязательного пенсионного страхования» №27-ФЗ от 01.04.1996 г. (с изменениями и дополнениями), не предоставил в установленный срок в Управление пенсионного фонда Российской Федерации в г. Евпатории Республики Крым сведения о  страховом стаже застрахованных лиц (форма СЗВ-СТАЖ) за 2017 год в отношении ФИО., ФИО., ФИО., ФИО.,  ФИО., ФИО. и ФИО. Срок предоставления  сведений о  страховом стаже застрахованных лиц за 2017 год – не позднее 1 марта 2018 года. Фактически сведения о страховом стаже застрахованных лиц (форма СЗВ-СТАЖ) за 2017 год по телекоммуникационным каналам связи в форме электронного документа представлены  директором филиала ООО «иные данные» Литвиновым А.В. **.**.2018г. в ** час. ** мин., т.е. с нарушением срока на 39 дней. 

В суде Литвинов А.В. вину в совершении правонарушения не признал, пояснил, что приказом от  **.**.2017г. он уволен с должности директора филиала ООО «иные данные», в связи с чем в его обязанности не входило представление сведений в пенсионный фонд относительно деятельности филиала ООО «иные данные» за 2017г., поскольку на указанный отчетный период он не занимал должность руководителя организации. В подтверждение своих доводов, Литвиновым А.В. были предоставлены копия приказа о расторжении трудового договора и копия трудовой книжки с записью об увольнении с должности директора филиала ООО «иные данные».
Выслушав Литвинова А.В., исследовав материалы дела, суд приходит к выводу о необходимости прекращения производства по делу об административном правонарушении в отношении Литвинова А.В. по ст. 15.33.2 КоАП РФ по следующим основаниям.

Задачами производства по делам об административных правонарушениях являются всестороннее, полное, объективное и своевременное выяснение обстоятельств каждого дела, разрешение его в соответствии с законом, обеспечение исполнения вынесенного постановления, а также выявление причин и условий, способствовавших совершению административных правонарушений (статья 24.1 КоАП РФ).

В соответствии со статьей 26.1 КоАП РФ по делу об административном правонарушении подлежат выяснению: наличие события административного правонарушения; лицо, совершившее противоправные действия (бездействие), за которые КоАП РФ или законом субъекта Российской Федерации предусмотрена административная ответственность; виновность лица в совершении административного правонарушения; обстоятельства, смягчающие административную ответственность, и обстоятельства, отягчающие административную ответственность; характер и размер ущерба, причиненного административным правонарушением; обстоятельства, исключающие производство по делу об административном правонарушении; иные обстоятельства, имеющие значение для правильного разрешения дела, а также причины и условия совершения административного правонарушения.

Из содержания ст.15.33.2   КоАП РФ следует, что административная ответственность наступает за непредставление в установленный законодательством Российской Федерации об индивидуальном (персонифицированном) учете в системе обязательного пенсионного страхования срок либо отказ от представления в органы Пенсионного фонда Российской Федерации оформленных в установленном порядке сведений (документов), необходимых для ведения индивидуального (персонифицированного) учета в системе обязательного пенсионного страхования, а равно представление таких сведений в неполном объеме или в искаженном виде.
В соответствии с ч. 2 ст. 11 Федерального закона от 01 апреля 1996 года N 27-ФЗ "Об индивидуальном (персонифицированном) учете в системе обязательного пенсионного страхования", страхователь ежегодно не позднее 1 марта года, следующего за отчетным годом (за исключением случаев, если иные сроки предусмотрены настоящим Федеральным законом), представляет о каждом работающем у него застрахованном лице (включая лиц, заключивших договоры гражданско-правового характера, на вознаграждения по которым в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах начисляются страховые взносы) сведения, указанные в данной статье. 
В силу ст. 15 вышеуказанного закона, страхователь обязан в установленный срок представлять органам Пенсионного фонда Российской Федерации сведения о застрахованных лицах, определенные настоящим Федеральным законом.
Ответственность за совершение административного правонарушения по  статье 15.33.2 КоАП РФ возложена на должностных лиц страхователя. 

Согласно ст. 2.4 КоАП РФ административной ответственности подлежит должностное лицо в случае совершения им административного правонарушения в связи с неисполнением либо ненадлежащим исполнением своих служебных обязанностей.

В частности, под должностными лицами в организациях, не являющихся органами государственной власти, иными государственными органами, органами местного самоуправления, государственными и муниципальными организациями, понимается лицо, осуществляющее полномочия единоличного исполнительного органа организации, а также лицо, выполняющее организационно-распорядительные или административно-хозяйственные функции в организации.

Применительно к обществам с ограниченной ответственностью, субъектами указанных в статье 15.33.2 КоАП РФ административных правонарушений являются руководители или другие работники, на которых возложены организационно-распорядительные или административно-хозяйственные функции в данных организациях.

Как следует из протокола об административном правонарушении, Литвинову А.В. вменяется, что он являясь директором филиала ООО «иные данные», в установленный срок, не предоставил  в ГУ – УПФ РФ в г. Евпатории сведения, необходимые для ведения индивидуального (персонифицированного) учета в системе обязательного пенсионного страхования о страховом стаже застрахованных лиц в отношении работников общества за 2017г.
По смыслу ст. 11 ч.2 11 Федерального закона от 01 апреля 1996 года N 27-ФЗ "Об индивидуальном (персонифицированном) учете в системе обязательного пенсионного страхования", указанные сведения  подлежат предоставлению в управление пенсионного фонда по окончанию  отчетного периода, но не позднее 1 марта года, следующего за отчетным годом.

Следовательно обязанность по предоставлению указанных сведений  у руководителя  филиала  ООО «иные данные» возникла с **.**.2018г. до **.**.2018г.

Вместе с тем, согласно представленных Литвиновым А.В.  документов, а именно копии приказа о расторжении трудового договора от **.**.2017г. и копии трудовой книжки,   Литвинов А.В. с **.**.2017г. не является директором филиала  ООО «иные данные».

В сведениях о страховом стаже застрахованных лиц за 2017г. по  филиалу ООО «иные данные», приобщенных к материалам дела, также указано, что Литвинов А.В. не является работником общества с **.**.2017г.

Таким образом, учитывая, что по состоянию на **.**.2018г. Литвинов А.В. не являлся лицом на которое в силу закона была возложена обязанность по предоставлению каких либо сведений   по филиалу ООО «иные данные», он не может подлежать ответственности за их непредставление.
Оценивая доказательства по своему внутреннему убеждению,  основанному на всестороннем, полном и объективном исследовании всех обстоятельств дела в их совокупности суд приходит к выводу о том,  что производство по делу об административном правонарушении  в отношении   Литвинова Александра Валериевича  подлежит прекращению в связи с отсутствием в ее действиях  состава административного правонарушения,  предусмотренного ч.1 ст.15.6 КоАП РФ.

В соответствии  с  п.2 ч.1 ст. 24.5 КоАП РФ  производство по делу об административном правонарушении не может быть начато, а начатое производство подлежит прекращению при  отсутствии состава  административного правонарушения.

Руководствуясь ст. ст. 15.33.2,  29.9., 29.10., 29.11., 30.3. КоАП РФ, суд

ПОСТАНОВИЛ:
Прекратить производство по делу об административном правонарушении, предусмотренном  ст. 15.33.2   КоАП РФ,  в отношении Литвинова Александра Валериевича за отсутствием состава административного правонарушения (п. 2 ч.1 ст. 24.5. КоАП РФ).
Постановление может быть обжаловано в течении 10 суток в порядке предусмотренном ст. 30.2 КоАП Российской Федерации.

Мировой судья                                                                           А.Э. Аметова

