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ПОСТАНОВЛЕНИЕ
Судебный участок №54 Красногвардейского судебного района Республики Крым (297000, Республика Крым, Красногвардейский район, пгт. Красногвардейское,
ул. Титова, д.60, тел.: (36556) 2-18-28, е-mail:ms54@must.rk.gov.ru)

14 ноября 2023 года                                                 пгт. Красногвардейское
 
Мировой судья судебного участка № 54 Красногвардейского судебного района Республики Крым Чернецкая И.В., рассмотрев в судебном заседании дело об административном правонарушении, предусмотренном ч. 1 ст.15.33.2 КоАП РФ, в отношении должностного лица генерального директора Акционерного общества «НАИМЕНОВАНИЕ» Джарима А.Ш., ДАННЫЕ О ЛИЧНОСТИ, место расположения организации: АДРЕС,
установил:
Мировому судье судебного участка №54 Красногвардейского судебного района Республики Крым поступило дело об административном правонарушении, предусмотренном ч. 1 ст.15.33.2 КоАП РФ, в отношении должностного лица генерального директора Акционерного общества «НАИМЕНОВАНИЕ» Джарима А.Ш., ДАТА года рождения.
 Согласно протоколу об административном правонарушении № 128 от 17.10.2023 года должностное лицо - генеральный директор Акционерного общества «НАИМЕНОВАНИЕ» Джарим А.Ш. в нарушение п.п. 5 п. 2 ст. 11 Федерального закона от 01.04.1996 года №27-ФЗ «Об индивидуальном (персонифицированном) учете в системе обязательного пенсионного страхования», своевременно не предоставил сведения для ведения индивидуального (персонифицированного) учета, а именно: о датах заключения (прекращения) и иных реквизитах договора гражданско-правового характера о выполнении работ (об оказании услуг). А именно сведения предоставлены 19.05.2023 года по договору заключенному 02.05.2023 года. 
 В судебное заседание Джарим А.Ш. не явился, о времени и месте рассмотрения дела извещен надлежащим образом, обеспечил явку своего защитника.
В судебном заседании защитник Джарим А.Ш. – ФИО1, действующий на основании доверенности пояснил, что в штате Акционерного общества «НАИМЕНОВАНИЕ» имеется должность начальник отдела кадров, на которую и возложена обязанность по предоставлению указанных отчетов и сведений. Также пояснил, что при получении уведомления о составлении протокола в орган были даны пояснения относительно должностного лица, ответственного за предоставления сведений, однако данные пояснения не были приняты во внимание.
       Судья, исследовав в совокупности материалы дела об административном правонарушении, приходит к следующему.
В соответствии со статьей 24.1 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях задачами производства по делам об административных правонарушениях являются всестороннее, полное, объективное и своевременное выяснение обстоятельств каждого дела, разрешение его в соответствии с законом.
В силу статьи 26.1 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях по делу об административном правонарушении выяснению подлежат: виновность лица в совершении административного правонарушения и обстоятельства, имеющие значение для правильного разрешения дела.
Административная ответственность по статье 15.33.2 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях предусмотрена за непредставление в установленный законодательством Российской Федерации об индивидуальном (персонифицированном) учете в системе обязательного пенсионного страхования срок либо отказ от представления в органы Пенсионного фонда Российской Федерации оформленных в установленном порядке сведений (документов), необходимых для ведения индивидуального (персонифицированного) учета в системе обязательного пенсионного страхования, а равно представление таких сведений в неполном объеме или в искаженном виде.
Согласно статье 1 Федерального закона от 01.04.1996 N 27-ФЗ «Об индивидуальном (персонифицированном) учете в системе обязательного пенсионного страхования» страхователями признаются юридические лица, в том числе иностранные, и их обособленные подразделения; международные организации, осуществляющие свою деятельность на территории Российской Федерации (в отношении застрахованных лиц в соответствии с Федеральным законом от 15.12.2001 N 167-ФЗ «Об обязательном пенсионном страховании в Российской Федерации»); родовые, семейные общины малочисленных народов Севера, Сибири и Дальнего Востока Российской Федерации, занимающиеся традиционными отраслями хозяйствования; крестьянские (фермерские) хозяйства; граждане, в том числе иностранные, лица без гражданства, проживающие на территории Российской Федерации, и индивидуальные предприниматели, осуществляющие прием на работу по трудовому договору, а также заключающие договоры гражданско-правового характера, на вознаграждения по которым в соответствии с законодательством Российской Федерации начисляются страховые взносы. В целях названного закона органы службы занятости в отношении безработных, а также организации, в которых лица, осужденные к лишению свободы, привлекаются к труду, приравнены к понятию «страхователь».
Вместе с тем, в силу статьи 2.4 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях административной ответственности подлежит должностное лицо в случае совершения им административного правонарушения в связи с неисполнением либо ненадлежащим исполнением своих служебных обязанностей.
В соответствии с требованиями статьи 24.1 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях при рассмотрении дела об административном правонарушении на основании полного и всестороннего анализа собранных по делу доказательств установлены все юридически значимые обстоятельства его совершения, предусмотренные статьей 26.1 данного Кодекса.
Административной ответственности подлежит должностное лицо в случае совершения им административного правонарушения в связи с неисполнением либо ненадлежащим исполнением своих служебных обязанностей (статья 2.4 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях).
 Из примечания к данной статье следует, что совершившие административные правонарушения в связи с выполнением организационно-распорядительных или административно-хозяйственных функций руководители организаций несут административную ответственность как должностные лица.
 Как усматривается из материалов дела, генеральным директором направлялось письменные пояснения в отделение фонда пенсионного и социального страхования, в которых он указывал на возложение обязанностей по предоставлению отчетов и сведений на иное должностное лицо, что подтверждается копией письма с приложениями приказа и должностной инструкцией. 
 Защитник Джарим А.Ш. – ФИО1 в судебном заседании,  предоставил копию приказа № 986-л от 01.12.2022 года о переводе на другую работу - начальником отдела кадров отдела персонала ФИО2 Согласно должностной инструкции ведущего менеджера по персоналу службы по работе с персоналом (раздел 2 п.п. 2.2.10, 2.2.11) на менеджера возложена обязанность по формированию и отправке в электронном виде сведений о трудовой деятельности персонала в системе обязательного страхования и другие отчетности и сведения. ФИО2, с должностной инструкцией, ознакомлена. 
 Таким образом, на момент совершения правонарушения обязанность по предоставлению отчетов и сведений возложена на начальника отдела кадров, что подтверждается приказом о назначении ее на указанную должность. 
 В силу положений частей 1 и 4 статьи 1.5 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях лицо подлежит административной ответственности только за те административные правонарушения, в отношении которых установлена его вина.
  Неустранимые сомнения в виновности лица, привлекаемого к административной ответственности, толкуются в пользу этого лица.
Согласно ч.1.1 ст.29.9 КоАП РФ постановление о прекращении производства по делу об административном правонарушении выносится в случае наличия хотя бы одного из обстоятельств, предусмотренных статьей 24.5 настоящего Кодекса.
 В соответствии с п.2 ч.1 ст.24.5 КоАП РФ производство по делу об административном правонарушении не может быть начато, а начатое производство подлежит прекращению при наличии хотя бы одного из следующих обстоятельств: отсутствие состава административного правонарушения.
При указанных обстоятельствах, учитывая, что обязанность по предоставлению отчетностей и сведений была возложена на начальника отдела кадров ФИО2, судья приходит к выводу, что производство по делу об административном правонарушении, предусмотренном ч. 1 ст.15.33.2 КоАП РФ, в отношении генерального директора АО «НАИМЕНОВАНИЕ» Джарим А.Ш. подлежит прекращению в связи с отсутствием в его действиях состава административного правонарушения.
  На основании изложенного, и руководствуясь ст.ст.24.5, 29.9 КоАП РФ, мировой судья
постановил:
Прекратить производство по делу об административном правонарушении, предусмотренном ч. 1 ст.15.33.2 КоАП РФ, в отношении генерального директора Акционерного общества «НАИМЕНОВАНИЕ» Джарима А.Ш., ДАТА года рождения, на основании п.2 ч.1 ст.24.5 КоАП РФ, в связи с отсутствием в его действиях состава административного правонарушения.

Жалоба на постановление по делу об административном правонарушении может быть подана мировому судье судебного участка №54 Красногвардейского судебного района Республики Крым, а также непосредственно в Красногвардейский районный суд Республики Крым в течение 10 суток со дня получения его копии.

Мировой судья                                                          И.В. Чернецкая



