                                  
   Дело № 5-61-233/2017
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

14 июня 2017 г                                                                                      пгт. Ленино


   	Мировой судья судебного  участка №61 Ленинского судебного района (Ленинский муниципальный район) Республики Крым Казарина Инна Владимировна, рассмотрев в открытом судебном заседании административный материал, поступивший из  Прокуратуры Ленинского района Республики Крым о привлечении к административной ответственности директора Муниципальное Унитарное предприятие «Лениновское Муниципальное жилищно-коммунальное хозяйство» (МУП «Лениновское МЖКХ»)
	               Узлякова Александра Васильевича, 
	               «данные изъяты» года рождения, 
                       уроженец «данные изъяты»,
                        зарегистрирован: «данные изъяты», 
                        фактически проживает:  «данные изъяты».

                                                                            
  за совершение правонарушения, предусмотренного ст. 5.39 КоАП РФ, -

УСТАНОВИЛ:

         Согласно постановления от «данные изъяты» г по результатам проверки прокуратурой Ленинского района Республики Крым установлено, что «данные изъяты» г «Лицо1» в адрес «данные изъяты»  подано заявление о предоставлении в  том числе заверенных копий личной карточки «Лицо 1». о начислении и выплате заработной платы за период с «данные изъяты» года по «данные изъяты» г, кассово-зарплатных ведомостей на получение заработной платы «Лицо 1» за вышеуказанный период. Как отмечено в заявлении, указанные документы необходимы заявителю для предоставления в «данные изъяты».
Данное заявление зарегистрировано за №«данные изъяты»  и, согласно проставленной резолюции, передано для подготовки ответа юристу предприятия. Вышеуказанные документы являются документами, связанными с работой. 
«данные изъяты» г за подписью «данные изъяты» Узлякова А.В. дан ответ за №«данные изъяты», согласно которому в нарушение ст. 62 Трудового Кодекса РФ и ч. 1 Указа Президиума ВС СССР от 04.08.1983г №9779-Х в предоставлении вышеуказанных документов отказано со ссылкой на положения ст. 35 ГПК о возможности заявления Мустафаевой И.В. соответствующего ходатайства в суде.
         «данные изъяты» Узляков А.В. в судебном заседании пояснил, что трудовые отношения с  «Лицо 1»  на момент её обращения с заявлением о предоставлении копий документов были прекращены. Поскольку она обратилась в суд, то посчитал, что все документы должны предоставляться предприятием по запросу суда, а не по заявлению  «Лицо 1». Также считает, что  истребуемые документы у нее были. 
	В судебном заседании «данные изъяты» Узляков А.В. также пояснил, что никто не может быть дважды привлечен к административной ответственности и предоставил суду  протокол №«данные изъяты» Инспекции по труду Республики Крым от «данные изъяты» г об административном правонарушении, составленный в отношении «данные изъяты» Узлякова А.В. о привлечении к административной ответственности по ст. 5.27 ч.1 КоАП РФ и предписание №«данные изъяты»  от «данные изъяты» г, в котором также указано об обращении Мустафаевой И.В. в адрес предприятия «данные изъяты»г о предоставлении документов, связанных с работой. 
	Помощник прокурора Ленинского района Республики Крым «Лицо 2» в судебном заседании пояснил, что нельзя подменять нормы Трудового Кодекса нормами процессуального права:  статьёй 35 ГПК РФ, на которую сослался «данные изъяты», предоставляя ответ «Лицо 1» Также из списка приложений к иску не усматривались документы, которые истребовала «Лицо 1», поэтому запрашиваемых документов у неё не было.  Проверка исполнения трудового законодательства проведена прокуратурой Ленинского района Республики Крым «данные изъяты» г и этого же числа было выявлено совершение административного правонарушения, составлено постановление о возбуждении дела об административном правонарушении, однако протокол об административном правонарушении и представление, составленные Инспекцией по труду Республики Крым датированы позже – «данные изъяты» г, поэтому непосредственного отношения к рассматриваемому делу не имеют.
	Выслушав пояснения «данные изъяты» Узлякова А.В., помощника прокурора Ленинского района Республики Крым «Лицо 2», исследовав материалы дела, суд приходит к выводу,  что вина «данные изъяты»  Узлякова А.В. в совершении административного правонарушения, предусмотренного ст. 5.39  КоАП РФ доказана полностью и подтверждается совокупностью собранных  по делу доказательств.
	Судом установлено, что постановлением №«данные изъяты» от «данные изъяты» г Администрации «данные изъяты»  с «данные изъяты» г Узляков Александр Васильевич назначен на должность «данные изъяты». (л.д.4).
	Из пункта 13 должностной инструкции «данные изъяты»  следует, что директор ведет работу по обращениям граждан. (л.д.11-12).
	«данные изъяты» г  «Лицо1» / бывший работник предприятия/ обратилась с заявлением на имя «данные изъяты» Узлякова А.В., в котором просила предоставить ей заверенные копии документов для предъявления в «данные изъяты»: личную карточку «Лицо 1» о начислении и выплате заработной  платы за период с «данные изъяты» г –«данные изъяты» г, кассово-зарплатные ведомости на получение заработной платы «Лицо 1» за вышеуказанный период и табеля учета рабочего времени. ( л.д.6)
	«данные изъяты» г за №«данные изъяты» за подписью «данные изъяты» Узлякова А.В. предоставлен ответ «Лицо 1», в котором указано, что « в связи с тем, что в настоящее время Вы являетесь уволенным работником, между Вами и нашим предприятием проходят судебные тяжбы в Ленинском районном суде РК, необходимую для предоставления в суд документацию Вы имеете право запросить, как лицо, участвующее в деле, согласно ст. 35 ГПК РФ, заявив ходатайство об истребовании доказательств». (л.д.7)	
	Вопрос о предоставлении табелей учета рабочего времени в постановлении о возбуждении дела об административном правонарушении от «данные изъяты» г не отражен, поэтому не является предметом данного судебного разбирательства.
Истребуемые «Лицо 1» заявления относятся  к документам, связанным с работой  в «данные изъяты».
Согласно ч.1, ч.2 Федерального Закона « О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации» (№59-ФЗ от 02.05.2006г) граждане имеют право обращаться лично, а также направлять индивидуальные и коллективные обращения, включая обращения объединений граждан, в том числе юридических лиц, в государственные органы, органы местного самоуправления и их должностным лицам, в государственные и муниципальные учреждения и иные организации, на которые возложено осуществление публично значимых функций, и их должностным лицам. Граждане реализуют право на обращение свободно и добровольно. Осуществление гражданами права на обращение не должно нарушать права и свободы других лиц.
Обращение гражданина - направленные в государственный орган, орган местного самоуправления или должностному лицу в письменной форме или в форме электронного документа предложение, заявление или жалоба, а также устное обращение гражданина в государственный орган, орган местного самоуправления. ( п.1 ст. 4 №59-ФЗ от 02.05.2006г).
Из статьи 62 Трудового Кодекса РФ следует, что по  письменному заявлению работника работодатель обязан не позднее трех рабочих дней со дня подачи этого заявления выдать работнику трудовую книжку в целях его обязательного социального страхования (обеспечения), копии документов, связанных с работой (копии приказа о приеме на работу, приказов о переводах на другую работу, приказа об увольнении с работы; выписки из трудовой книжки; справки о заработной плате, о начисленных и фактически уплаченных страховых взносах на обязательное пенсионное страхование, о периоде работы у данного работодателя и другое). Копии документов, связанных с работой, должны быть заверены надлежащим образом и предоставляться работнику безвозмездно.
Согласно  ч.1 Указа Президиума ВС СССР от 04.08.1983 N 9779-X (ред. от 08.12.2003) "О порядке выдачи и свидетельствования предприятиями, учреждениями и организациями копий документов, касающихся прав граждан" государственные и общественные предприятия, учреждения и организации выдают по заявлениям граждан копии документов, исходящих от этих предприятий, учреждений и организаций, если такие копии необходимы для решения вопросов, касающихся прав и законных интересов обратившихся к ним граждан. Копии документов выдаются на бланках предприятий, учреждений и организаций.
Исходя из вышеизложенного суд считает, что «данные изъяты»                    Узляков А.В. незаконно и необоснованно отказал «Лицо 1» в предоставлении истребуемых заявлений, сославшись на ст. 35 ГПК РФ, поскольку ГПК РФ регулирует защиту прав граждан при непосредственном обращении в суд, однако это не значит, что обращаясь в суд лицо утрачивает право на получение информации из других организаций, учреждений, а в данной ситуации от предприятия, в котором она работала и находилась в трудовых отношениях. Отказ в предоставлении документов и информации нарушает право гражданина на реализацию своего права на обращение и получение информации.
Таким образом, действия  «данные изъяты» Узлякова А.В. правильно квалифицированы по ст. 5.39 КоАП РФ, как неправомерный отказ в предоставлении гражданину информации, предоставление которой предусмотрено федеральными законами, несвоевременное ее предоставление либо предоставление заведомо недостоверной информации.
При назначении наказания суд принимает во внимание  протокол №«данные изъяты»  Инспекции по труду Республики Крым от «данные изъяты» г об административном правонарушении, составленный в отношении «данные изъяты»  Узлякова А.В. о привлечении к административной ответственности по ст. 5.27 ч.1 КоАП РФ и предписание №«данные изъяты»  от «данные изъяты» г, однако событие рассматриваемого административного правонарушения, отраженного в постановлении от «данные изъяты» г о возбуждении дела об административном правонарушении имело место 25 мая 2017г, тогда как, согласно протокола №«данные изъяты»  от «данные изъяты» г об административном правонарушении датой выявления административного правонарушения является «данные изъяты» г и на сегодняшний день результат рассмотрения данного протокола отсутствует.
В соответствии с п. 2 ст. 4.1. КоАП РФ при назначении административного наказания  «данные изъяты» Узлякову А.В.   суд  учитывает характер совершенного правонарушения, которое не повлекло тяжких последствий, не причинило какого-либо вреда либо ущерба, личность  лица, совершившего правонарушение,  степень его вины, отсутствие отягчающих и смягчающих обстоятельств,  а потому принимая во внимание то, что назначенное наказание должно быть не только карой, но и преследовать цель общей и специальной превенции, то есть должно быть необходимым и достаточным для исправления лица, совершившего правонарушение и предупреждения новых правонарушений, суд считает необходимым и достаточным для исправления правонарушителя избрать наказание в виде штрафа в минимальном размере, предусмотренном санкцией статьи.
      На основании изложенного, руководствуясь ст. 5.39, ст. 29.10 КоАП РФ, суд

ПОСТАНОВИЛ:
                                                 
        Признать виновным  «данные изъяты» Узлякова Александра Васильевича, «данные изъяты»  года рождения, уроженца «данные изъяты» в совершении административного правонарушения, предусмотренного ст.  5.39 КоАП РФ и назначить ему административное наказание в виде штрафа в размере 1000 (одна тысяча)  рублей.
Сумму штрафа необходимо внести на следующие реквизиты: Получатель: УФК по Республике Крым (Прокуратура Республики Крым), ИНН 7710961033, КПП 910201001, Банк получателя: Отделение по Республике Крым Центрального банка Российской Федерации, расчетный счет 40101810335100010001, БИК 043510001, КБК 41511690010016000140.
        Постановление суда может быть обжаловано в Ленинский районный суд Республики Крым через мирового судью в течение 10-ти суток  со дня вручения или получения копии постановления.


        
Мировой судья  судебного  участка №61
Ленинского судебного района
(Ленинский муниципальный район)                /подпись/            И.В. Казарина
Республики Крым                                                  

