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Дело № 5-74-507/2022
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
09 ноября 2022 года г. Саки
Мировой судья судебного участка № 74 Сакского судебного района (Сакский муниципальный район и городской округ Саки) Республики Крым Смолий А.М., 
рассмотрев дело об административном правонарушении, поступившее из Государственного учреждения – Отделения Пенсионного Фонда Российской Федерации по Республике Крым, в отношении: 
Надопта Руслана Руслановича,
паспортные данные Заря Красногвардейского района Крымской области, генерального директора общества с ограниченной ответственностью «Специализированный застройщик «Единство», проживающего по адресу: Республика Крым, Сакский район, с. Михайловка, ул. Трудовая, д. 8, сведения о привлечении к административной ответственности в материалы дела не представлены, 
о привлечении его к административной ответственности за правонарушение, предусмотренное частью 1 статьи 15.33.2 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, 
УСТАНОВИЛ:
Надопта Р.Р., являясь генеральным директором ООО «Специализированный застройщик «Единство», расположенного по адресу: Республика Крым, Сакский район, с. Михайловка, ул. Трудовая, д. 8, за отчетный период – 2021 г. в нарушение п. 2, п. 2.4 ст. 11 Федерального закона от 01.04.1996 года N 27-ФЗ "Об индивидуальном (персонифицированном) учете в системе обязательного пенсионного страхования" предоставил недостоверные сведения в ПФР на одно застрахованное лицо и не исправил их в надлежащий срок.
В судебное заседание Надопта Р.Р. не явился, будучи извещенным надлежащим образом о месте и времени рассмотрения дела, по адресу указанному в протоколе об административном правонарушении, что подтверждается уведомлением о вручении судебной повестки от 08 ноября 2022 г.
Учитывая данные о надлежащем извещении Надопты Р.Р., а также принимая во внимание отсутствие ходатайств об отложении дела, мировой судья на основании части 2 статьи 25.1 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, считает возможным рассмотреть данное дело в отсутствие Надопты Р.Р. 
Исследовав материалы дела, суд пришел к выводу о наличии в действиях Надопта Р.Р. состава правонарушения, предусмотренного ч. 1 ст. 15.33.2 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях (далее - КоАП РФ), исходя из следующего.
Как следует из выписки из Единого государственного реестра юридических лиц от 11 февраля 2022 г. Надопта Р.Р., является генеральным директором ООО «Специализированный застройщик «Единство».
Согласно протоколу об административном правонарушении № 164 от 12 октября 2022 г., он был составлен в отношении генерального директора ООО «Специализированный застройщик «Единство» Надопта Р.Р. за то, что он за отчетный период – 2021 г. в нарушение п. 2, 2.4 ст.11 Федерального закона от 01.04.1996 года N 27-ФЗ "Об индивидуальном (персонифицированном) учете в системе обязательного пенсионного страхования" предоставил недостоверные сведения в ПФР на одно застрахованное лицо и не исправил их в надлежащий срок.
Установленные должностным лицом, составившим протокол об административном правонарушении, и судом обстоятельства подтверждаются собранными по делу доказательствами, в частности, протоколом об административном правонарушении (л.д. 1), выпиской из ЕГРЮЛ от 11 февраля 2022 г. (л.д. 15); копией уведомления об устранении ошибок (л.д. 7), копией отчета СЗВ-Стаж за 2021 г. по форме «исходная» (л.д. 9), копией сведений СТД-ПФР (л.д. 10) и иными представленными доказательствами.
Из пункта 1 статьи 11 Федерального закона от 01.04.1996 N 27-ФЗ "Об индивидуальном (персонифицированном) учете в системе обязательного пенсионного страхования" (нормы, цитируемые в настоящем постановлении, приведены в редакции, действующей на момент возникновения обстоятельств, послуживших основанием для привлечения Надопта Р.Р. к административной ответственности) следует, что страхователи представляют предусмотренные пунктами 2 - 2.2 данной статьи сведения для индивидуального (персонифицированного) учета в органы Пенсионного фонда Российской Федерации по месту их регистрации, а сведения, предусмотренные пунктом 2.3 указанной статьи, - в налоговые органы по месту их учета.
Согласно пунктам 2, 3 указанной статьи страхователь ежегодно не позднее 1 марта года, следующего за отчетным годом, представляет следующие сведения о каждом работающем у него застрахованном лице: 1) страховой номер индивидуального лицевого счета; 2) фамилию, имя и отчество; 3) дату приема на работу или дату заключения договора ГПХ; 4) дату увольнения или дату прекращения договора ГПХ; 5) периоды деятельности, включаемые в стаж на соответствующих видах работ и т.д. 
Указанные выше сведения представляются по форме СЗВ-СТАЖ, утвержденной постановлением Правления Пенсионного Фонда Российской Федерации от 06 декабря 2018 г. N 507п.
Согласно пункту 2.4 статьи 11 Федерального закона от 01.04.1996 № 27ФЗ «Об индивидуальном (персонифицированном) учете в системе обязательного пенсионного страхования» страхователь не позднее рабочего дня, следующего за днем издания соответствующего приказа, предоставляется сведения о трудовой деятельности в случаях приема на работу и увольнения зарегистрированного лица.
В соответствии с частью 1 статьи 15.33.2 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях непредставление в установленный законодательством Российской Федерации об индивидуальном (персонифицированном) учете в системе обязательного пенсионного страхования срок либо отказ от представления в органы Пенсионного фонда Российской Федерации оформленных в установленном порядке сведений (документов), необходимых для ведения индивидуального (персонифицированного) учета в системе обязательного пенсионного страхования, а равно представление таких сведений в неполном объеме или в искаженном виде, за исключением случаев, предусмотренных частью 2 настоящей статьи, влечет наложение административного штрафа на должностных лиц в размере от трехсот до пятисот рублей.
Не доверять приведенным доказательствам у суда нет оснований, поскольку они последовательны, не противоречат друг другу.
При таких обстоятельствах в действиях Надопты Р.Р. имеется состав правонарушения, предусмотренного ч. 1 ст. 15.33.2 КоАП РФ, а именно непредставление в установленный законодательством Российской Федерации об индивидуальном (персонифицированном) учете в системе обязательного пенсионного страхования срок либо отказ от представления в органы Пенсионного фонда Российской Федерации оформленных в установленном порядке сведений (документов), необходимых для ведения индивидуального (персонифицированного) учета в системе обязательного пенсионного страхования, а равно представление таких сведений в неполном объеме или в искаженном виде, за исключением случаев, предусмотренных частью 2 настоящей статьи.
Согласно ч. 2 ст. 4.1 КоАП РФ при назначении административного наказания суд учитывает характер совершенного административного правонарушения, личность виновного, его имущественное положение, обстоятельства, смягчающие и отягчающие административную ответственность.
Принимая во внимание характер совершенного Надопта Р.Р. административного правонарушения, данные о его личности, имущественном положении, согласно материалам дела ранее не привлекавшегося к административной ответственности в области финансов, отсутствие обстоятельств, смягчающих и отягчающих административную ответственность, суд пришел к выводу о наличии возможности назначить Надопта Р.Р. административное наказание в виде административного штрафа в нижнем пределе санкции, установленной ч. 1 ст. 15.33.2 КоАП РФ.
При определении вида наказания суд руководствуется положениями ч. 1 ст. 4.1.1 КоАП РФ согласно которой, за впервые совершенное административное правонарушение, выявленное в ходе осуществления государственного контроля (надзора), муниципального контроля, в случаях, если назначение административного наказания в виде предупреждения не предусмотрено соответствующей статьей раздела II настоящего Кодекса или закона субъекта Российской Федерации об административных правонарушениях, административное наказание в виде административного штрафа подлежит замене на предупреждение при наличии обстоятельств, предусмотренных частью 2 статьи 3.4 настоящего Кодекса, за исключением случаев, предусмотренных частью 2 настоящей статьи.
Учитывая, что в деле отсутствуют доказательства причинения вреда или возникновения угрозы причинения вреда жизни и здоровью людей, суд приходит к выводу о возможности замены Надопта Р.Р. административного штрафа на предупреждение.
На основании изложенного, руководствуясь статьями 3.4, 4.1.1, 29.9, 29.10 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, мировой судья 
ПОСТАНОВИЛ:
генерального директора общества с ограниченной ответственностью «Специализированный застройщик «Единство» Надопта Руслана Руслановича признать виновным в совершении административного правонарушения, предусмотренного ч. 1 ст. 15.33.2 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, и назначить ему административное наказание, с применением ст. 4.1.1 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, в виде предупреждения. 
Постановление может быть обжаловано в течение десяти суток со дня вручения или получения копии постановления в Сакский районный суд Республики Крым через мирового судью.
Мировой судья А.М. Смолий
