Дело № 05-0008/82/2018
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«5» февраля 2018 года                                                                         г. Симферополь 

Мировой судья судебного участка №82 Симферопольского судебного района (Симферопольский муниципальный район) Республики Крым          Гирина Л.М., рассмотрев дело об административном правонарушении по ст. 19.7 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях в отношении должностного лица – директора Общества с ограниченной ответственностью «Транспортная компания «ИРИНА» Карнишаускайте фиоКАРНИШАУСКАЙТЕ И,В,, ПЕРСОНАЛЬНЫЕ ДАННЫЕ, гражданки Российской Федерации, зарегистрированной и проживающей по адресу: АДРЕС, 
установил:

Прокурором Симферопольского района старшим советником юстиции Киселевым А.Я. в отношении директора Общества с ограниченной ответственностью «Транспортная компания «ИРИНА» Карнишаускайте фиоКАРНИШАУСКАЙТЕ И,В, вынесено постановление о возбуждении дела об административном правонарушении от 14.12.2017 года, согласно которому Карнишаускайте фиоКАРНИШАУСКАЙТЕ И,В,, являясь должностным лицом – директором Общества с ограниченной ответственностью «Транспортная компания «ИРИНА», юридический адрес: Республика Крым, Симферопольский район, пгт. Молодежное, ул. Грушевая, д. 9, при осуществлении организационно-распорядительных функций допустила нарушение законодательства о социальной защите инвалидов, что выразилось в непредоставлении ООО «Транспортная компания «ИРИНА» до 05.12.2017 года в Территориальное отделение Государственного казенного учреждения Республики Крым «Центр занятости населения» в Симферопольском районе информации о наличии (отсутствии) рабочих мест и вакантных должностей, утвержденную Приказом Министерства труда и социальной защиты от 17.11.2016 № 784 за отчетный период ноябрь 2017 года.     
Представитель директора ООО «Транспортная компания «ИРИНА» фиоКАРНИШАУСКАЙТЕ И,В, – фиоКАРНИШАУСКАЙТЕ И,В, в судебном заседании вину представляемого ею лица в совершении административного правонарушения признала, в отношении события совершенного правонарушения дала пояснения в соответствии со сведениями, указанными в постановлении о возбуждении дела об административном правонарушении. Кроме того пояснила, что в настоящее время нарушение устранено,  информация (отчет) о наличии (отсутствии) рабочих мест и вакантных должностей за ноябрь 2017 года в ТО ГКУ РК «Центр занятости населения» в Симферопольском районе предоставлена 15.12.2017 года. 
Изучив протокол об административном правонарушении, заслушав представителя директора ООО «Транспортная компания «ИРИНА» фиоКАРНИШАУСКАЙТЕ И,В, – фиоКАРНИШАУСКАЙТЕ И,В,, помощника прокурора Симферопольского района Республики Крым Панько В.В., исследовав материалы дела об административном правонарушении и оценив все имеющиеся по делу доказательства в их совокупности, мировой судья приходит к следующим выводам.
В соответствии со статьей 19.7 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях непредставление или несвоевременное представление в государственный орган (должностному лицу), орган (должностному лицу), осуществляющий (осуществляющему) государственный контроль (надзор), государственный финансовый контроль, организацию, уполномоченную в соответствии с федеральными законами на осуществление государственного надзора (должностному лицу), орган (должностному лицу), осуществляющий (осуществляющему) муниципальный контроль, муниципальный финансовый контроль, сведений (информации), представление которых предусмотрено законом и необходимо для осуществления этим органом (должностным лицом) его законной деятельности, либо представление в государственный орган (должностному лицу), орган (должностному лицу), осуществляющий (осуществляющему) государственный контроль (надзор), государственный финансовый контроль, организацию, уполномоченную в соответствии с федеральными законами на осуществление государственного надзора (должностному лицу), орган (должностному лицу), осуществляющий (осуществляющему) муниципальный контроль, муниципальный финансовый контроль, таких сведений (информации) в неполном объеме или в искаженном виде, за исключением случаев, предусмотренных статьей 6.16, частью 2 статьи 6.31, частями 1, 2 и 4 статьи 8.28.1, статьей 8.32.1, частью 5 статьи 14.5, частью 2 статьи 6.31, частью 4 статьи 14.28, частью 1 статьи 14.46.2, статьями 19.7.1, 19.7.2, 19.7.2-1, 19.7.3, 19.7.5, 19.7.5-1, 19.7.5-2, 19.7.7, 19.7.8, 19.7.9, 19.7.12, 19.7.13, 19.8, 19.8.3 настоящего Кодекса, - влечет предупреждение или наложение административного штрафа на граждан в размере от ста до трехсот рублей; на должностных лиц - от трехсот до пятисот рублей; на юридических лиц - от трех тысяч до пяти тысяч рублей.
Объективную сторону данного административного правонарушения образует непредставление в государственный орган (должностному лицу) сведений (информации), представление которых предусмотрено законом и необходимо для осуществления этим органом (должностным лицом) его законной деятельности, а равно представление таких сведений (информации) в неполном объеме или в искаженном виде.
Частью 1 статьи 21 Федерального закона от 24.11.1995 N 181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации" работодателям, численность работников которых превышает 100 человек, законодательством субъекта Российской Федерации устанавливается квота для приема на работу инвалидов в размере от 2 до 4 процентов среднесписочной численности работников. Работодателям, численность работников которых составляет не менее чем 35 человек и не более чем 100 человек, законодательством субъекта Российской Федерации может устанавливаться квота для приема на работу инвалидов в размере не выше 3 процентов среднесписочной численности работников.
Законом Республики Крым от 02.07.2014 N 24-ЗРК «О квотировании и резервировании рабочих мест для инвалидов и граждан, особо нуждающихся в социальной защите» определены условия, размер и порядок установления увоты для приема на работу инвалидов. 
Пунктом 2.2 Порядка проведения специальных мероприятий, способствующих повышению конкурентоспособности инвалидов на рынке труда Республики Крым, утвержденного Постановлением Совета министров Республики Крым от 08.11.2016 N 536, предусмотрено, что информация о выполнении квоты ежемесячно до 5-го числа месяца, следующего за отчетным, представляется работодателями в территориальные отделения Государственного казенного учреждения Республики Крым «Центр занятости населения» по форме, утвержденной приказом Министерства труда и социальной защиты Республики Крым.
Приказом Министерства труда и социальной защиты Республики Крым от 17.11.2016 N 784 «О внесении изменений в приказ Министерства труда и социальной защиты Республики Крым от 23 января 2015 года N 17 «Об утверждении форм отчетности, предоставляемой работодателями в территориальные отделения Государственного казенного учреждения Республики Крым «Центр занятости населения» утверждены формы отчетности, предоставляемые работодателями в территориальные отделения Государственного казенного учреждения Республики Крым «Центр занятости населения», в том числе «Информация о создании или выделении рабочих мест для трудоустройства инвалидов в соответствии с установленной квотой для приема на работу инвалида, включая информацию о локальных нормативных актах, содержащих сведения о данных рабочих местах, выполнении квоты для приема на работу инвалидов», Форма N 1-КИ. 
Из материалов дела усматривается, что должностное лицо – директор Общества с ограниченной ответственностью «Транспортная компания «ИРИНА» Карнишаускайте фиоКАРНИШАУСКАЙТЕ И,В,, будучи лицом, ответственным за деятельность возглавляемого юридического лица при осуществлении организационно-распорядительных функций допустила нарушение законодательства о социальной защите инвалидов, что выразилось в непредоставлении ООО «Транспортная компания «ИРИНА» до 05.12.2017 года в Территориальное отделение Государственного казенного учреждения Республики Крым «Центр занятости населения» в Симферопольском районе информации о наличии (отсутствии) рабочих мест и вакантных должностей, утвержденную Приказом Министерства труда и социальной защиты от 17.11.2016 № 784 за отчетный период ноябрь 2017 года.     
При этом фиоКАРНИШАУСКАЙТЕ И,В, не представлено доказательств невозможности соблюдения установленных требований по своевременному предоставлению указанной информации в территориальное отделение Государственного казенного учреждения Республики Крым «Центр занятости населения» и принятии всех зависящих от нее мер по их соблюдению.
Фактические обстоятельства дела подтверждаются имеющимися в материалах дела доказательствами, а именно: постановлением о возбуждении дела об административном правонарушении прокурором Симферопольского района от 14.12.2017 года; надлежащим образом заверенными копиями требования заместителя прокурора района Шадрина И.А. от 06.12.2017 года, сопроводительного письма ТО ГКУ РК «Центр занятости населения» в Симферопольском районе от 07.12.2017 года исх.№ СВ-17/294/30.1-19 с приложением, требования заместителя прокурора района Шадрина И.А. от 07.12.2017 года, сообщения директора ООО «Транспортная компания «ИРИНА»,  приложенными к нему документами; объяснением инспектора по кадрам ООО «Транспортная компания «ИРИНА» фиоКАРНИШАУСКАЙТЕ И,В,, приказом о вступлении в должность директора № 1 от 24.12.2014 года, должностной инструкцией директора ООО «Транспортная компания «ИРИНА»; объяснением директора ООО «Транспортная компания «ИРИНА» фиоКАРНИШАУСКАЙТЕ И,В,, выпиской из Единого государственного реестра юридических лиц.
Составленные по делу об административном правонарушении процессуальные документы соответствуют требованиям Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, в связи с чем, являются допустимыми, достоверными, а в своей совокупности достаточными доказательствами, собранными в соответствии с правилами ст.ст. 26.2, 26.11 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях. 
Оценив исследованные доказательства в совокупности, мировой судья приходит к выводу о том, что виновность должностного лица – директора Общества с ограниченной ответственностью «Транспортная компания «ИРИНА» Карнишаускайте фиоКАРНИШАУСКАЙТЕ И,В, в совершении административного правонарушения, предусмотренного ст. 19.7 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, является доказанной.
При назначении наказания мировой судья учитывает характер совершенного правонарушения, данные о личности фиоКАРНИШАУСКАЙТЕ И,В,, которая ранее к административной ответственности не привлекалась.
В судебном заседании представитель фиоКАРНИШАУСКАЙТЕ И,В, просила применить к фиоКАРНИШАУСКАЙТЕ И,В, административное наказание в виде предупреждения на основании ст. 3.4 КоАП РФ.    
В соответствии с ч.ч. 2, 3 ст. 3.4 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях предупреждение устанавливается за впервые совершенные административные правонарушения при отсутствии причинения вреда или возникновения угрозы причинения вреда жизни и здоровью людей, объектам животного и растительного мира, окружающей среде, объектам культурного наследия (памятникам истории и культуры) народов Российской Федерации, безопасности государства, угрозы чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, а также при отсутствии имущественного ущерба.
В случаях, если назначение административного наказания в виде предупреждения не предусмотрено соответствующей статьей раздела II настоящего Кодекса или закона субъекта Российской Федерации об административных правонарушениях, административное наказание в виде административного штрафа может быть заменено являющимся субъектами малого и среднего предпринимательства лицу, осуществляющему предпринимательскую деятельность без образования юридического лица, или юридическому лицу, а также их работникам на предупреждение в соответствии со статьей 4.1.1 настоящего Кодекса.
Согласно ч. 1 ст. 4.1.1 КоАП РФ являющимся субъектами малого и среднего предпринимательства лицам, осуществляющим предпринимательскую деятельность без образования юридического лица, и юридическим лицам, а также их работникам за впервые совершенное административное правонарушение, выявленное в ходе осуществления государственного контроля (надзора), муниципального контроля, в случаях, если назначение административного наказания в виде предупреждения не предусмотрено соответствующей статьей раздела II настоящего Кодекса или закона субъекта Российской Федерации об административных правонарушениях, административное наказание в виде административного штрафа подлежит замене на предупреждение при наличии обстоятельств, предусмотренных частью 2 статьи 3.4 настоящего Кодекса, за исключением случаев, предусмотренных частью 2 настоящей статьи.
С учетом взаимосвязанных положений части 2 статьи 3.4 и части 1 статьи 4.1.1 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях возможность замены наказания в виде административного штрафа предупреждением допускается при наличии совокупности всех обстоятельств, указанных в части 2 статьи 3.4 названного Кодекса. 
Отношения, возникающие между юридическими лицами, физическими лицами, органами государственной власти Российской Федерации, органами государственной власти субъектов Российской Федерации, органами местного самоуправления в сфере развития малого и среднего предпринимательства, определяет понятия субъектов малого и среднего предпринимательства, инфраструктуры поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства, виды и формы такой поддержки регулирует Федеральный закон от 24.07.2007 N 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации».
В п. 1 ч. 1 ст. 3 Федерального закона от 24.07.2007 N 209-ФЗ установлено, что субъекты малого и среднего предпринимательства это хозяйствующие субъекты (юридические лица и индивидуальные предприниматели), отнесенные в соответствии с условиями, установленными настоящим Федеральным законом, к малым предприятиям, в том числе к микропредприятиям, и средним предприятиям. 
В силу ч. 1 ст. 4.1 указанного Закона сведения о юридических лицах и об индивидуальных предпринимателях, отвечающих условиям отнесения к субъектам малого и среднего предпринимательства, установленным статьей 4 настоящего Федерального закона, вносятся в единый реестр субъектов малого и среднего предпринимательства в соответствии с настоящей статьей.
Согласно сведениям из Единого реестра субъектов малого и среднего предпринимательства ООО «Транспортная компания «ИРИНА» относится к субъектам малого предпринимательства. 
Оценив все изложенное в совокупности, учитывая впервые совершенное административное правонарушение должностным лицом фиоКАРНИШАУСКАЙТЕ И,В,, отсутствие причинения вреда или возникновения угрозы причинения вреда жизни и здоровью людей, объектам животного и растительного мира, окружающей среде, объектам культурного наследия (памятникам истории и культуры) народов Российской Федерации, безопасности государства, угрозы чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, а также отсутствие имущественного ущерба совершенным правонарушением, мировой судья приходит к выводу о назначении директору Общества с ограниченной ответственностью «Транспортная компания «ИРИНА» Карнишаускайте фиоКАРНИШАУСКАЙТЕ И,В, административного наказания в виде предупреждения в порядке статьи 3.4 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях.
Руководствуясь ст. 3.4, ч. 1 ст. 4.1.1, ст. ст. 29.10-29.11 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, мировой судья, -
постановил:

Признать должностное лицо – директора Общества с ограниченной ответственностью «Транспортная компания «ИРИНА» Карнишаускайте фиоКАРНИШАУСКАЙТЕ И,В,, ПЕРСОНАЛЬНЫЕ ДАННЫЕ, виновной в совершении административного правонарушения, предусмотренного статьей 19.7 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях и назначить ей наказание в виде административного штрафа в размере 300 (триста) рублей. 
В порядке ч. 3 ст. 3.4 КоАП РФ заменить директору Общества с ограниченной ответственностью «Транспортная компания «ИРИНА» Карнишаускайте фиоКАРНИШАУСКАЙТЕ И,В, наказание в виде административного штрафа в размере 300,00 рублей на предупреждение.
Постановление может быть обжаловано в Симферопольский районный суд Республики Крым в течение десяти суток со дня вручения или получения копии постановления через судебный участок № 82 Симферопольского судебного района (Симферопольский муниципальный район) Республики Крым.

Мировой судья                        подпись                                           Гирина Л.М.



