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Дело № 2-59-1788/2025
УИД 91MS0059-01-2025-002764-09 

Р Е Ш Е Н И Е
и м е н е м   Р о с с и й с к о й   Ф е д е р а ц и и

г. Красноперекопск									17 декабря 2025 г.
	
Суд в составе: председательствующего – исполняющего обязанности мирового судьи судебного участка № 59 Красноперекопского судебного района Республики Крым - мирового судьи судебного участка № 60 Красноперекопского судебного района Республики Крым Оконовой Д.Б.,
при ведении протокола судебного заседания помощником мирового судьи Чубаровой И.П., 
с участием ответчика 								Валецкой Д.А.,
рассмотрев в открытом судебном заседании гражданское дело по исковому заявлению Отделения Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации по Республике Крым к Валецкой Д.А. о взыскании излишне выплаченной суммы ежемесячных выплат неработающему трудоспособному лицу, осуществляющему уход за ребенком-инвалидом в возрасте до 18 лет или инвалидом с детства 1 группы, 
у с т а н о в и л:
	Отделение Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации по Республике Крым обратилось в суд с указанным исковым заявлением к Валецкой Д.А., мотивируя тем, что ответчику с ДАТА   назначена ежемесячная компенсационная выплата неработающему трудоспособному лицу, осуществляющему уход за ребенком – инвалидом в возрасте до 18 лет. В ходе контрольной сверки сведений стало известно о том, что Валецкая Д.А. с ДАТА  осуществляла оплачиваемую трудовую деятельность. С ДАТА  осуществление ежемесячной компенсационной выплаты прекращено. Просит взыскать переплату указанной выплаты в сумме 10950 руб. за период с ДАТА  по ДАТА  , образовавшуюся в связи с трудоустройством ухаживающего лица.
	В судебное заседание представитель Отделения Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации по Республике Крым не явился, в письменном заявлении просил рассмотреть дело в его отсутствие, просил удовлетворить заявленное требование в полном объеме.
	Ответчик Валецкая Д.А. исковое требование не признала и пояснила, что осуществляет уход за ребенком-инвалидом и получает ежемесячно выплату. С ДАТА  устроилась на работу на неполный рабочий день. Бухгалтер ошибочно подала сведения в пенсионный орган о ее работе полный рабочий день. В ДАТА  ей не выплатили компенсационную выплату. После чего она обратилась в пенсионный орган и представила копию трудового договора. В следующем месяце ей выплатили за два месяца: за ДАТА  . В настоящее время ей ежемесячно выплачивают компенсацию в размере 10950 руб. 
	Суд, руководствуясь ст.167 ГПК РФ, с учетом мнения ответчика счел возможным рассмотреть дело в отсутствие надлежаще извещенного о времени и месте судебного заседания представителя истца.
	Выслушав объяснения ответчика, исследовав материалы дела, суд приходит к следующему выводу.
	В соответствии с п. «а» п.1 Указа Президента Российской Федерации от 26.02.2013 № 175 (ред. от 29.12.2024) «О ежемесячных выплатах лицам, осуществляющим уход за детьми-инвалидами и инвалидами с детства I группы» установлены ежемесячные выплаты в размере 10000 рублей следующим трудоспособным лицам, осуществляющим уход за ребенком-инвалидом в возрасте до 18 лет или инвалидом с детства I группы (далее - ежемесячные выплаты), родителю (усыновителю) или опекуну (попечителю), неработающим либо осуществляющим трудовую деятельность на условиях неполного рабочего времени, в том числе на указанных условиях дистанционно или на дому.
	Согласно п.2 «Правил осуществления ежемесячных выплат трудоспособным лицам, осуществляющим уход за детьми-инвалидами в возрасте до 18 лет или инвалидами с детства I группы», утвержденных постановлением Правительства РФ от 02.05.2013 № 397 (ред. от 09.04.2025), далее по тексту (Правила от 02.05.2013 №397) ежемесячная выплата устанавливается проживающим на территории Российской Федерации трудоспособному неработающему либо осуществляющему трудовую деятельность на условиях неполного рабочего времени, в том числе на указанных условиях дистанционно или на дому (далее - на условиях неполного рабочего времени), родителю (усыновителю) или опекуну (попечителю), а также трудоспособному неработающему другому лицу, осуществляющему уход за ребенком-инвалидом в возрасте до 18 лет или инвалидом с детства I группы (далее - лицо, осуществляющее уход), независимо от совместного проживания с ребенком-инвалидом в возрасте до 18 лет или инвалидом с детства I группы.
	В перечне документов, необходимых для установления ежемесячной выплаты, указаны сведения, подтверждающие отсутствие факта осуществления работы и (или) иной деятельности, в период которой застрахованное лицо подлежит обязательному пенсионному страхованию в соответствии с Федеральным законом «Об обязательном пенсионном страховании в Российской Федерации», лица, осуществляющего уход. В случае осуществления ухода родителем (усыновителем), опекуном (попечителем), осуществляющим работу на условиях неполного рабочего времени, необходим документ о том, что работа осуществляется на условиях неполного рабочего времени (пп. «е» п. 5 Правил от 02.05.2013 №397).
Согласно п. 7 Правил от 02.05.2013 №397 орган, осуществляющий выплату пенсии, не вправе требовать представления лицом, осуществляющим уход, сведений, указанных в подпунктах "в" - "е" и "и" пункта 5 настоящих Правил. Эти сведения запрашиваются органом, осуществляющим выплату пенсии, в соответствующих органах в порядке межведомственного информационного взаимодействия. Межведомственный запрос направляется органом, осуществляющим выплату пенсии, не позднее одного рабочего дня с момента подачи заявления лицом, осуществляющим уход, в форме электронного документа с использованием единой системы межведомственного электронного взаимодействия и подключаемых к ней региональных систем межведомственного электронного взаимодействия, а при отсутствии доступа к этой системе - на бумажном носителе с соблюдением требований законодательства Российской Федерации в области персональных данных.
Как установлено в судебном заседании, решением НОМЕР Валецкой Д.А. назначена ежемесячная компенсационная выплата в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 26.12.2006 №1455 «О компенсационных выплатах лицам, осуществляющим уход за нетрудоспособными гражданами» с ДАТА  на период осуществления ухода за нетрудоспособной Валецкой П.А., производимая к пенсии, назначенной нетрудоспособному гражданину. 
Решением от НОМЕР И ДАТА Валецкой Д.А. прекращено осуществление ежемесячной компенсационной выплаты с ДАТА  . 
Из решения об обнаружении ошибки, допущенной при установлении (выплате) пенсии и ее устранении, НОМЕР И ДАТА следует, что Валецкой П.А. при компенсационной выплате образовалась ошибка в связи с трудоустройством ухаживающего лица с ДАТА  . Согласно протоколу  НОМЕР выявлена излишне выплаченная пенсионеру Валецкой П.А. за период с ДАТА  по ДАТА  в сумме 10950 руб. в связи с трудоустройством. 
Факт трудоустройства ответчика Валецкой Д.А. подтверждается представленной ею копией трудового договора НОМЕР И ДАТА, из которого следует, что она с ДАТА  принята ИП С.Е.Ю. на работу продавцом продовольственных товаров на неполное рабочее время на пятидневную рабочую неделю с продолжительностью ежедневной работы – 4 часа. 
	Согласно пп. «д» п.12 «Правил осуществления ежемесячных выплат трудоспособным лицам, осуществляющим уход за детьми-инвалидами в возрасте до 18 лет или инвалидами с детства I группы», утвержденных постановлением Правительства РФ от 02.05.2013 № 397 (ред. от 09.04.2025), осуществление ежемесячной выплаты прекращается в следующих случаях: выполнение лицом, осуществляющим уход, работы и (или) иной деятельности, в период которой указанное лицо подлежит обязательному пенсионному страхованию в соответствии с Федеральным законом «Об обязательном пенсионном страховании в Российской Федерации» (за исключением выполнения родителем (усыновителем), опекуном (попечителем) работы на условиях неполного рабочего времени).
	Следовательно, в случае выполнения родителем работы на условиях неполного рабочего времени, осуществление ежемесячной выплаты не прекращается.
	Принимая во внимание то, что ответчик Валецкая Д.А. выполняет работу на основании трудового договора с ДАТА  на условиях неполного рабочего времени, оснований взыскания с нее ежемесячной компенсационной выплаты за период с ДАТА  по ДАТА  в размере 10950 руб. не имеется. 
Таким образом, суд не находит оснований для удовлетворения искового требования Отделения Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации по Республике Крым о взыскании с Валецкой Д.А. излишне выплаченной суммы ежемесячной выплаты неработающему трудоспособному лицу, осуществляющему уход за ребенком-инвалидом в возрасте до 18 лет. 
	руководствуясь статьями 194-199 Гражданского процессуального кодекса РФ,

р е ш и л:
в удовлетворении искового заявления Отделения Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации по Республике Крым, ИНН 7706808265 к Валецкой Д.А, ПЕРСОНАЛЬНЫЕ ДАННЫЕ, о взыскании излишне выплаченной суммы ежемесячных выплат неработающему трудоспособному лицу, осуществляющему уход за ребенком-инвалидом в возрасте до 18 лет или инвалидом с детства 1 группы, отказать.
Разъяснить сторонам, что мировой судья может не составлять мотивированное решение суда по рассмотренному им делу. Мировой судья обязан составить мотивированное решение суда по рассмотренному им делу в случае поступления от лиц, участвующих в деле, их представителей заявления о составлении мотивированного решения суда, которое может быть подано: в течение трех дней со дня объявления резолютивной части решения суда, если лица, участвующие в деле, их представители присутствовали в судебном заседании; в течение пятнадцати дней со дня объявления резолютивной части решения суда, если лица, участвующие в деле, их представители не присутствовали в судебном заседании. Мировой судья составляет мотивированное решение суда в течение десяти дней со дня поступления от лиц, участвующих в деле, их представителей заявления о составлении мотивированного решения суда. 
Решение может быть обжаловано в апелляционном порядке в Красноперекопский районный суд Республики Крым в течение месяца со дня его принятия в окончательной форме через судебный участок № 59 Красноперекопского судебного района Республики Крым.

Председательствующий				(подпись)				Д.Б. Оконова


Мотивированное решение составлено 29.12.2025.


Деперсонифицировано:
Лингвистический контроль произвела
Администратор судебного участка Домбровская А.А.______
Мировой судья______________Д.Р. Мердымшаева
«__»_______2025г.

